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ORGANIZÁCIA  PRAKTICKÉHO VYUČOVANIA
Interný predpis č. 01/09/2016

Vypracoval: Ing. Mgr. Miroslav Knap
Schválil riaditeľ: PaedDr. Vladimír Buvalič

Čl. 1
Úvodné ustanovenie
1. Neodmysliteľnou súčasťou obsahu vzdelávania, prípravy a získavania kompetencií žiaka v študijných a učebných odboroch v SOŠ je praktická zložka prípravy. Nadobudnutiepožadovaných praktických zručností v zvolenom študijnom alebo učebnom odbore je dôležitou kompetenciou absolventa školy a predpokladom úspešného zaradenia sa do pracovného procesu na trhu práce. 
2.    Formy praktického vyučovania
       (1)  Praktické vyučovanie sa vykonáva formou:

a) odborného výcviku
b) odbornej praxe
c) praktických cvičení.
(2)Odborný výcvik sa organizuje ako odborný vyučovací predmet učebného odboru. Odborný výcvik sa organizuje aj ako odborný vyučovací predmet študijného odboru, ak sa vykonáva v rozsahu najmenej 1 400 vyučovacích hodín za celú dĺžku štúdia príslušného študijného odboru. Odborný výcvik sa vykonáva pod vedením majstra odbornej výchovy alebo inštruktora.

(3) Odborná prax sa organizuje ako odborný vyučovací predmet študijného odboru.Odborná prax sa vykonáva pod vedením učiteľa odbornej praxe alebo inštruktora.
(4)Praktické cvičenie sa organizuje ako samostatný odborný vyučovací predmet aleboako súčasť odborného vyučovacieho predmetu iného ako odborný vyučovací predmet podľa odseku (2) a (3). Praktické cvičenie sa vykonáva pod vedením učiteľa príslušného odborného vyučovacieho predmetu.

3. Spôsob výkonu praktického vyučovania
(1) Žiak na odbornom výcviku alebo odbornej praxi vykonáva cvičnú prácu alebo  produktívnu prácu. Žiak na praktickom cvičení vykonáva cvičnú prácu.
(2) Cvičná práca sa vykonáva nácvikom zhotovovania výrobkov, poskytovania služieb alebo vykonávania pracovných činnosti zodpovedajúcich povolaniu alebo odborným činnostiam, na ktoré sa žiak v príslušnom študijnom odbore a v príslušnom učebnom odbore pripravuje. 

(3)Produktívna práca sa vykonáva zhotovovaním výrobkov alebo ich časti, poskytovaním služieb alebo vykonávaním pracovných činnosti zodpovedajúcich povolaniu alebo odborným činnostiam, na ktoré sa žiak v príslušnom študijnom odbore a v príslušnom učebnom odbore pripravuje.
4. Miesto výkonu praktického vyučovania

(1) Odborný výcvik alebo odbornú prax vykonáva žiak:
       a) v dielni (škola)
 b) na pracovisku zamestnávateľa

c) na pracovisku praktického vyučovania, ak sa žiak pripravuje v systéme

duálneho vzdelávania
Čl. 2
Organizácia praktického vyučovania

1. Vyučovanie odborného výcviku alebo odbornej praxe sa začína najskôr  o 7.hodine a končí o 20. 00 hodine. Vyučovanie odborného výcviku alebo odbornej praxe plnoletých žiakov sa začína najskôr o6.00 hodine a končí o 22.00hodine.
2. Žiak môže výnimočne vykonávať praktické vyučovanie aj v noci, ak je to potrebné na ich výchovu na povolanie. Nočná práca plnoletého žiaka môže trvať maximálne 1 hodinu.

3. Žiak sa môžezúčastniť praktického vyučovania aj v sobotu. Aby nedošlo k prekročeniu max. 5 dni vyučovania v týždni bude v tomto prípade praktické vyučovanie organizované v dňoch utorok až sobota. Žiak bude mať voľno v nedeľu a pondelok na nepretržitý odpočinok v týždni. V dňoch pracovného pokoja nie je možné organizovať praktické vyučovanie.
4. Vyučovanie neplnoletého žiaka v priebehu 24 hodín trvá najviac 8 hodín. Vyučovanie plnoletého žiaka v priebehu 24 hodín trvá najviac 12 hodín.

5. Prestávky na praktickom vyučovaní pod vedením majstrov odbornej výchovy sú uvedené v prílohách č. 1A, 1B, 1C a 1D, ktoré sú súčasťou  interného predpisu.
6. Prestávka žiaka, ktorývykonáva praktické vyučovanie na pracovisku zamestnávateľa je rovnaká ako prestávka zamestnanca na tomto pracovisku.
7. Do dĺžky jedného vyučovacieho dňa vyučovania odborného výcviku sa započítava aj dĺžka prestávok. Do dĺžky jedného vyučovacieho dňa odbornej praxe na pracovisku zamestnávateľa započítava aj dĺžka prestávok.
8. Praktické vyučovanie sa realizuje podľa časovej a organizačnej štruktúry vyučovacieho dňa v zmysle prílohy č. 1,  ktorá je súčasťou interného predpisu.
9. Žiak určenéhoštudijného alebo učebného odboru počas štúdia absolvujepovinné kurzy pod vedením majstrov odbornej výchovy a dobrovoľné  kurzy pod vedením lektorov. Absolvovaním kurzu žiak získa certifikát resp. osvedčenie. Dobrovoľné kurzy sú spoplatnené. Škola každému žiakovi, ktorý absolvuje spoplatnený kurz, prispeje finančnou sumou spravidla vo výške 50% z ceny kurzu.
10. Ak sa žiak počas vykonávania odborného výcviku resp. odbornej praxe u zamestnávateľa, v škole alebo v čase školou organizovaných akcií nemôže z objektívnych príčin zúčastniť vyučovania, žiak alebo jeho zákonný zástupca deň vopred, najneskôr v prvý deň neprítomnosti do 08.00 hod. oznámi zamestnávateľovi, u ktorého vykonáva odborný výcvik a príslušnému MOV  dôvod a predpokladanú dĺžku neprítomnosti. 
Čl. 3
Podmienky v praktickom vyučovaní pre vydanie výučného listu v jednotlivých študijných a učebných odboroch
1. Z dôvodu zabezpečenia dostatočnej kvality  praktických zručností žiakov v jednotlivých študijných a učebných odboroch prostredníctvom odborného výcviku a odbornej praxe sa v súlade so všeobecne záväznými predpismi v predmetoch odborný výcvik a odborná prax pre vydanie vyučeného listustanovujútieto podmienky:
(1)Študijné odbory

Podmienkou pre vydanie výučného listu žiakom študijných odborov je absolvovanie najmenej 1400 vyučovacích hodín praktického vyučovania, z ktorých najmenej 1200 vyučovacích tvorí odborný výcvik resp. odborná prax a absolvovanie predpísaného počtu vyučovacích hodín praktického vyučovania u zamestnávateľa určeného školou. Predpísaný počet hodín u zamestnávateľa pre jednotlivé študijné a učebné odbory bude vždy určený na začiatku nového školského roka.
U študijných odborov so začiatkom štúdia od šk. roka 2015/2016 podmienkou pre vydanie výučného listu žiakom je absolvovanie najmenej 1400 vyučovacích hodín predmetu odborný výcvik a absolvovanie predpísaného počtu vyučovacích hodín praktického vyučovania u zamestnávateľa určeného školou. Predpísaný počet hodín u zamestnávateľa bude určený vždy na začiatku nového školského roka.
Po neabsolvovaní predpísaného počtu hodín sa žiakovi po úspešnom vykonaní maturitnej skúšky vydá len vysvedčenie o maturitnej skúške.
(2) Učebné odbory
Podmienkou vykonania záverečnej skúšky je absolvovanie  minimálne 1520 vyučovacích hodín predmetu odborný výcvik a absolvovanie predpísaného počtu vyučovacích hodín praktického vyučovania u zamestnávateľa určeného školou. Predpísaný počet hodín u zamestnávateľa pre jednotlivé študijné a učebné odbory bude určený vždy na začiatku nového školského roka. 
Po neabsolvovaní predpísaného počtu hodín žiak nebude pripustený k záverečným skúškam. Žiakovi, ktorý nebude pripustený k záverečnej skúške, bude umožnené po doplnení potrebného počtu vyučovacích hodín v predmete odborný výcvikv škole alebo u zamestnávateľa, ktorého žiakovi určí škola vykonať záverečnú skúšku v náhradnom termíne. 
2. Žiak je povinný absolvovať predpísaný rozsah odborného výcviku resp. odbornej praxe. Pokiaľ z rôznych dôvodov tento rozsah vyučovacích hodín žiak neabsolvuje, je povinný v plnej miere si ich nahradiť najneskôr do začiatku konania maturitnej skúšky alebo záverečnej skúšky. Ak si žiak nenahradí predpísaný rozsah hodín praktického vyučovania v predmete odborný výcvik alebo odborná prax bude sa postupovať v zmysle odseku (1) a (2).

3. Termín, miesto a čas náhrad hodín odborného výcviku alebo odbornej praxe si žiak dohodne s príslušným majstrom odbornej výchovy.Žiak náhradné hodiny  môže získať absolvovaním praktického vyučovanialen u zamestnávateľa, s ktorým má škola uzavretú zmluvu o poskytovaní praktického vyučovania alebo v škole.
4. Vymeškané hodiny praktického vyučovania sa nahrádzajú v čase osobného voľna žiaka počas školského roka  alebo v čase školských prázdnin. 
5. Po posúdení majstrom odbornej výchovy žiak, ktorý neabsolvuje predpísaný rozsah vyučovacích hodín odborného výcviku alebo odbornej praxe z veľmi vážnych osobných, zdravotných alebo rodinných dôvodov nie je povinný  nahrádzať chýbajúci počet vyučovacích hodín v predmete odborný výcvik alebo odborná prax. 
6.  
Odporúčaný minimálny počet vyučovacích hodín za  jednotlivé ročníky potrebných pre získanie výučného listu.
a) 5. ročný študijný odbor

1. ročník – 198 hodín

2. ročník – 198 hodín

3. ročník – 396 hodín

4. ročník – 210 hodín

5. ročník – 198 hodín
    5. ročné študijné odbory so začiatkom štúdia od školského roka 2015/2016

1. ročník – 198 hodín 

2. ročník – 396 hodín

 3. ročník – 396 hodín

 4. ročník – 210 hodín

5. ročník – 200 hodín

b) 4. ročné študijné odbory 
1. ročník – 198 hodín
2. ročník – 396 hodín
3. ročník – 396 hodín

4. ročník – 210 hodín
4. ročné  študijné odbory so začiatkom štúdia od školského roka 2015/2016
1. ročník – 198 hodín
2. ročník – 396 hodín
3. ročník – 410 hodín

    4. ročník – 396 hodín

c) 3. v učebné odbory
1. ročník – 495 hodín
    2. ročník – 495 hodín

3. ročník – 530 hodín
Čl. 4
Kritéria hodnotenia žiakov v odbornom výcviku a odbornej praxi na
 pracovisku zamestnávateľa
Hodnotenie sa vyjadruje klasifikáciou /známkovaním/ výkonov žiakov. Podstatou klasifikácie je triedenie a zaraďovanie výkonov žiakov do poradovej, výkonnostnej skupiny. Predmet odborný výcvik resp. odborná prax sa hodnotí stupňom výborný až nedostatočný. Na hodnotení a klasifikácii sa zúčastňujú všetci zúčastnení vyučujúci odborný výcvik resp. odbornú prax. 

A. Hodnotenie žiakov na pracovisku zamestnávateľa povereným inštruktorom praktického vyučovania: 

· vzťah k práci, praktickým činnostiam a pracovnému kolektívu,
· osvojenie praktických zručností a návykov,
· využitie získaných teoretických vedomosti v praktických činnostiach,
· aktivita, samostatnosť, tvorivosť, iniciatíva v praktických činnostiach,
· kvalita výsledkov činnosti,
· organizácia vlastnej práce, udržiavanie poriadku na pracovisku,
· dodržiavanie predpisov o bezpečnosti a  ochrane zdravia pri práci a starostlivosť o životné prostredie,
· dodržiavanie stanovených termínov,
· hospodárne využívanie surovín, materiálov, energie, prekonávanie prekážok v práci,
· obsluha a údržba strojov a zariadení,
· dodržiavanie osobnej a pracovnej hygieny.
B. Hodnotenie žiakov  majstrom odbornej výchovy na základe kontroly     praktického vyučovania na pracovisku zamestnávateľa:

· pracovné oblečenie 

· dodržiavanie pracovnej disciplíny 

· rešpektovanie pokynov inštruktorov

· samostatnosť žiakov pri práci 

· úroveň osobného denníka odborného výcviku resp. odbornej praxe a pod.

C.  Hodnotenie  referátu vypracovaného žiakom: 
· odborná úroveň referátu 
Čl. 5
OOPP žiakovna praktickom vyučovaní
Pre potreby dodržiavania hygienických a bezpečnostných predpisov v dielni a na pracoviskách zamestnávateľa je žiak jednotlivých študijných a učebných odborov povinný používať predpísané OOPP.
1. Študijný odbor hotelová akadémia 

a) Pracovné oblečenie - kuchár
      -  biele zdravotné nohavice

      -  biela košeľa (1x s dlhým rukávom, 1x s krátkym rukávom)

      -  biele zástera

      -  biely plášť

      -  biele kožené zdravotné topánky (nie vsuvky) s protišmykovou podrážkou a     

chránenou špičkou 
  -  biele ponožky
  -  biela pokrývka hlavy
b) Pracovné oblečenie– čašník
Dievčatá:





Chlapci:
           -  biela blúzka




  -  biela košeľa 

           -  čierna sukňa




  -  čierne nohavice

           -  čierna vesta 




  -  čierna vesta           

           -  biela zásterka




  -  biela zásterka

           -  zdravotné topánky (nie vsuvky)

  -  čierne topánky (polovičné)

           -  príručník (2 kusy)




  -  príručník (2 kusy)

           -  menovka





  -  motýlik (čierny)









  -  menovka

c) Zdravotný preukaz pre prácu s potravinami
2. Študijný a učebný odbor kuchár 

a) Pracovné oblečenie

 -  biele zdravotné nohavice

-  biela košeľa (1x s dlhým rukávom, 1x s krátkym rukávom)

-  biele zástera

-  biely plášť

-  biele kožené zdravotné topánky (nie vsuvky) s protišmykovou podrážkou a 
chránenou špičkou 
-  biele ponožky
  -  biela pokrývka hlavy

b) Zdravotný preukaz pre prácu s potravinami
3. Študijný a učebný odbor čašník, servírka
a) Pracovné oblečenie

Dievčatá:





Chlapci:
 -  biela blúzka




-  biela košeľa 

 -  čierna sukňa




-  čierne nohavice

 -  čierna vesta 




-  čierna vesta           

-  biela zásterka




-  biela zásterka

 -  zdravotné topánky (nie vsuvky)

-  čierne topánky (polovičné)

-  príručník (2 kusy)




-  príručník (2 kusy)

-  menovka





-  motýlik (čierny)









-  menovka

b) Zdravotný preukaz pre prácu s potravinami
4. Učebný odbor cukrár

     a) Pracovné oblečenie

-  biele zdravotné nohavice

-  biela košeľa (1x s dlhým rukávom, 1x s krátkym rukávom)
-  biele zástera

-  biely plášť

-  biele kožené zdravotné topánky ( nie vsuvky) s protišmykovou podrážkou a 
chránenou špičkou 

-  biele ponožky

 -  biela pokrývka hlavy

b) Zdravotný preukaz pre prácu s potravinami
5. Učebný odbor kaderník 

a) Pracovné oblečenie

-  zdravotná obuv

 -  nohavice
             -  tričko biele
-  zástera

b) Zdravotný preukaz pre prácu v kaderníctve
6. Štúdijný odbor operátor stavebnej výroby a učebné odbory murár a stolár
· monterková blúza

· monterkové nohavice

· monterková čiapka so šiltom

· kožená pracovná obuv cela

· pracovné rukavice

· zimný pracovný kabát (prešivák) 

· zimná pracovná obuv (filcaky)
Používanie OOPP je záväzné pre všetkých žiakov.Žiaci musia mať zdravotný preukaz platný prvým dňom nástupu na praktické vyučovanie.
Čl. 6
Praktické vyučovanie na pracovisku zamestnávateľa
1. V prípade, že žiak bude vykonávať časť praktického vyučovania pracovisku zamestnávateľa, škola s týmto zamestnávateľom uzavrie zmluvu o poskytovaní praktického vyučovania.
2. Na pracovisku zamestnávateľa žiak vykonáva praktické vyučovanie pod vedením inštruktora alebo majstra odbornej výchovy.
3. Praktické vyučovanie na pracovisku zamestnávateľa  môžu pod vedením jedného inštruktora vykonávať najviac traja žiaci.
4. Pri vykonávaní praktického vyučovania na pracovisku zamestnávateľa žiak má bezplatne zabezpečené stravovanie, dopravu v prípade potreby ubytovanie u zamestnávateľa.
5. Žiak je povinný akceptovať určené pracovisko zamestnávateľa majstrom odbornej výchovy a riadiť sa pokynmi inštruktorov.  
6. Počas školského roka môže byť žiak preradený na iné pracovisko. Po každom preradení absolvuje žiak preškolenie o bezpečnosti pri práci, čo potvrdí svojim podpisom.
7. Povinnosti žiaka počas praktického vyučovania v dielni a na pracovisku zamestnávateľa:
· Žiak prichádza na pracovisko resp.  do dielne 15 minút pred začatím zmeny.
· Podľa smerníc pre jednotlivé pracoviská sa žiak  prezúva do vyhovujúcej obuvi, prezlieka sa do jednotného oblečenia alebo ochranného odevu; kde to vyžaduje predpis, používa ochranné pomôcky.
· Žiak nastupuje na pracovisko vždy v čistom pracovnom odeve.
· Dodržiava osobnú hygienu a hygienické predpisy.Dodržiava predpísanú úpravu vlasov (umyté, ostrihané, upravené) a nechtov (ostrihané a nenalakované nechty). Žiak nesmie nosiť prstene, náramky, piercing,  a iné šperky),
· Dodržiava predpisy o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci. Nemanipuluje so strojovým a elektrickým zariadením, pokiaľ nebola vykonaná inštruktáž majstrom odbornej výchovy alebo inštruktorom.
· Žiak má pri sebe len potrebné pomôcky, nenosí so sebou cenné predmety a väčšie sumy peňazí.
· Žiak nesmie požívať alkoholické nápoje a iné omamné látky a fajčiť.
· Mobilný telefón musí mať žiak počas praktického vyučovania vypnutý a môže ho použiť výhradne cez prestávku.
· Žiak sa riadi pokynmi majstra odbornej výchovy a inštruktora. Bez ich vedomia sa nevzďaľuje z určeného miesta.
· Žiak sa správa disciplinovane, sústredene,osvojuje si nové techniky a pokrokové metódy tak, aby sa čo najlepšie pripravil na svoje budúce povolanie.
· Žiak je povinný dodržiavať zásady spoločenského správania v styku s hosťom, pedagogickým a nepedagogickým pracovníkom, ale i spolužiakom.Žiak sa správa v komunikácii so zákazníkom zdvorilo; prípadné nedorozumenia rieši s pomocou inštruktora alebo majstra odbornej výchovy.
· Počas praktického vyučovania žiak dodržiava určenú prestávku, počas prestávky sa zdržiava na určenom mieste a neopúšťa pracovisko.
· Každý deň absolvovania odborného výcviku alebo odbornej praxe na pracovisku zamestnávateľa alebo na akciách realizovaných školousi žiak  zaznamená dochádzku doOsobné denníka praktického vyučovania(dátum, pečiatka a podpis), ktorý je súčasťou prílohy 2 Prevádzkového poriadku praktického vyučovania 
· Žiak v pravidelných intervaloch predkladá Osobný denník praktického vyučovania na kontrolu príslušnému majstrovi odbornej výchovy.
· Ak žiak úmyselne alebo z nedbalosti poškodí spoločný majetok zamestnávateľa alebo školy je povinný škodu uhradiť.
· Údaje získané na pracovisku zamestnávateľa, u  ktorého sa vykonáva praktické vyučovanie žiak môže použiť len na účely vzdelávania, t.j. dodržiava zásadu mlčanlivosti.
· Nepozýva si na pracovisko návštevy (kamarátov a pod.).
· Odchod z pracoviska je povolený len so súhlasom majstra odbornej výchovy alebo inštruktora.
Čl. 7
Zahraničná prax
1. Žiaci v niektorých odboroch môžu počas štúdia absolvovať časť praktického vyučovania formou zahraničnej praxe na školou vybraných pracoviskách.
2. Vykonávanie tejto formy praktického vyučovania je podmienené:

a) súhlasom školy

b) splnením výberových kritérií určených partnerskou organizáciou

c) uzatvorením zmluvy s partnerskou organizáciou

d) úhradou stanovených poplatkov v určenom termíne.
3. Škola vydáva súhlas žiakovi vykonať zahraničnú prax na základe rozhodnutia výberovej komisie. Členmikomisie sú:

a) triedny učiteľ

b) koordinátor pre zahraničnú prax (ZRPV)

c) majster odbornej výchovy.
4.Výberová komisia pri rozhodovaní berie do úvahy:

a) výchovno-vzdelávacie výsledky žiaka

b) zdravotný stav žiaka

c) dochádzku na praktickom vyučovaní
d) účasť na mimoriadnych akciách a súťažiach
5.  Zahraničná prax nahrádza odučené hodiny v predmetoch praktického 
vyučovania a odborných predmetoch teoretického vyučovania.
6. Pred nástupom na zahraničnú prax a tiež po jej ukončení poskytuje škola žiakovi na vybavovanie záležitostísúvisiacich s touto praxou po jednom dni voľna.
Čl. 8
Záverečné ustanovenie

1. Interný predpis dopĺňa a upresňuje tie ustanovenia Školského poriadku a Školskéhovzdelávacieho programu, ktoré sa týkajú praktického vyučovania.
2. Interný predpis konkretizuje základné zásady organizácie praktického vyučovania,stanovuje podmienky získania výučného listu v študijných a učebných odboroch, určuje kritéria hodnotenie žiakov v odbornom výcviku na pracovisku zamestnávateľa, predpisuje pracovné oblečenie žiakom, určuje pravidlá vykonávania praktického vyučovania na pracovisku zamestnávateľa a účasti na zahraničnej praxi.
3. Interný predpis nadobúda účinnosť dňom 7.9.2016. Nadobudnutím  účinnosti sa rušíplatnosť interného predpisu upravujúceho Podmienky v praktickom vyučovaní pre absolvovanie maturitnej a záverečnej skúšky v jednotlivých študijných a učebných odboroch a  Kritéria hodnotenia žiakov na odbornom výcviku a odbornej praxe v prevádzkach.
4. Pri nerešpektovaní zásad uvedených vInternom predpise sa bude voči žiakovi postupovať podľa § 58 ods. 2 a 3 zákona 245/2008z.z o výchove a vzdelávaní v znení neskorších predpisov a Metodického pokynu č 21/2011 Čl.22 na hodnotenie a klasifikáciu žiakov stredných škôl.
Príloha 1 A

ČASOVÁ A ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA VYUČOVACIEHO DŇA s odborným výcvikom – DoPOLUDNia

8:00



- Nástup žiakov

8:00 - 8:10


- Prezlečenie žiakov









- Kontrola prítomnosti žiakov







- Zápis do denníka OV

8:10 - 8:25


- Kontrola domácej úlohy








- Preverenie vedomostí

8:25 - 9:40


- Nová téma 

 /výklad, inštruktáž, samostatná práca žiakov/

9:40 - 10:00


- Prestávka

10:00 - 12:00


- Samostatná práca žiakov /nacvičovanie pracovných operácií/
12:00 - 12:30


- Obedňajšia prestávka

12:30 - 13:30 (14:30)

- Samostatná práca žiakov/nacvičovanie pracovných operácií/
13:30 (14.30) - 14:00 (15:00)
- Zhodnotenie vyučovacieho dňa, zopakovanie učiva

- Analýza práce žiakov

- Oboznámenie s témou nasledujúceho dňa


                  - Zadanie domácej úlohy




                    - Osobná hygiena





                  - Upratanie pracoviska

14:00 (15.00)


- Odchod žiakov

Legenda:

(14:30) a (15:00) – vyučovací deň trvajúci sedem hodín 
Poznámka:
Pri dvojzmennej prevádzke odborný výcvik začína o 7: 00 hod.
Príloha 1 B

ČASOVÁ A ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA VYUČOVACIEHO DŇA s odborným výcvikom – POPOLUDNÍ 

13:00 - 13:10


- Prezlečenie žiakov









- Kontrola prítomnosti žiakov







- Zápis do denníka OV

13:10 - 13:25


- Kontrola domácej úlohy








- Preverenie vedomostí

13:25 - 14:10


- Nová téma 

 /výklad, inštruktáž, samostatná práca žiakov/

14:40 - 15:00


- Prestávka

15:00 - 17:00


- Samostatná práca žiakov /nacvičovanie pracovných operácií/
17:00 - 17:30


- Obedňajšia prestávka

17:30 - 18:30 (19:30)

- Samostatná práca žiakov/nacvičovanie pracovných operácií/
18:30 (19:30) - 19:00 (20:00)
- Zhodnotenie vyučovacieho dňa, zopakovanie učiva

- Analýza práce žiakov

- Oboznámenie s témou nasledujúceho dňa


                  - Zadanie domácej úlohy




                    - Osobná hygiena





                  - Upratanie pracoviska

19:00 (20.00)


- Odchod žiakov

Legenda:

(19:30) a (20:00) – vyučovací deň trvajúci sedem hodín 
Príloha 1 C
ČASOVÁ A ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA VYUČOVACIEHO DŇA s oDBORNOU PRAXOU – DoPOLUDNiA

8:00 - 8:10


- Prezlečenie žiakov









- Kontrola prítomnosti žiakov







- Zápis do triednej knihy
8:10 - 8:25


- Kontrola domácej úlohy








- Preverenie vedomostí

8:25 - 9:10


- Nová téma

 /výklad, inštruktáž, samostatná práca žiakov/

9:40 - 10:00


- Prestávka

10.00 - 12:00 (12:45)

- Samostatná práca žiakov /nacvičovanie pracovných operácií/
12:00 - 12:10 (12:45 – 12.55)- Prestávka

12:10 - 13:00 (12:55 – 13:45)- Zhodnotenie vyučovacieho dňa, zopakovanie učiva

- Analýza práce žiakov

- Oboznámenie s témou nasledujúceho dňa


                  - Zadanie domácej úlohy




                    - Osobná hygiena





                  - Upratanie pracoviska

Legenda:
(12:45), (12:55) a (13:45) – vyučovací deň trvajúci sedem hodín 
Poznámka:

Pri dvojzmennej prevádzke odborný výcvik začína o 7: 00 hod.
Príloha 1 D

ČASOVÁ A ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA VYUČOVACIEHO DŇA s oDBORNOU PRAXOU – poPOLUDNi

13:00 - 13:10


- Prezlečenie žiakov









- Kontrola prítomnosti žiakov







- Zápis do triednej knihy
13:10 - 13:25


- Kontrola domácej úlohy








- Preverenie vedomostí

13:25 - 14:10


- Nová téma 

 /výklad, inštruktáž, samostatná práca žiakov/

14:40 - 15:00


- Prestávka

15:00 - 17:00 (17:45)

- Samostatná práca žiakov /nacvičovanie pracovných operácií/
17:00 - 17:10 (17:45 - 17:55)- Prestávka

17:10 - 18:00 (17:55 – 18:45)- Zhodnotenie vyučovacieho dňa, zopakovanie učiva

- Analýza práce žiakov

- Oboznámenie s témou nasledujúceho dňa


                  - Zadanie domácej úlohy




                    - Osobná hygiena





                  - Upratanie pracoviska

Legenda:

 (17:45), (17:55) a (18:45) – vyučovací deň trvajúci sedem hodín 
PRÍLOHA  2

Stredná odborná škola, Jarmočná 108 , 064 01 Stará Ľubovňa
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OSOBNÝ  DENNÍK

PRAKTICKÉHO VYUČOVANIA

Meno a priezvisko žiaka:
Študijný/učebný odbor:
Rozsah pracovných povinností personálu na pozícii ČAŠNÍK:
· Upratovacie práce : vetranie, utieranie prachu

· Prípravné práce: žehlenie stolovej a kuchynskej bielizne, umývanie a pulírovanie potrebného inventáru

· Prestieranie tabule, reštauračných stolov

· Preberanie jedál z výrobného strediska. Čašník dbá na :

· Kvalitu a  kvantitu podávaného pokrmu

· Na hygienu inventára, na ktorom sa pokrm podáva

· Na správnu teplotu podávaného pokrmu

· Podávanie pokrmu

· Debarasovanie použitého inventára

· Umývanie stolov, stoličiek 

· Pulírovanie umytých príborov, pohárov, tanierov 

· Umývanie podlahy 

A ostatné pracovné činnosti podľa nariadenia majstra odbornej výchovy alebo pracovníka v prevádzke ( inštruktor, prevádzkar, hlavný čašník). 

Rozsah pracovných povinností personálu na pozícii KUCHÁR:
· Normovanie jedál

· Váženie jednotlivých surovín podľa normovacieho výkazu

· Predbežná úprava potravín

· Pripravovanie pokrmov podľa technologického postupu

· Dochutenie a udržanie pokrmov  v správnej teplote

· Expedovanie dokončeného výrobku

· Umývanie použitého riadu ( podľa potreby aj počas prevádzky), utretie a odloženie na miesto

· Umývanie pecí, pracovných stolov, drezov, obkladačiek, elektrických rúr, chladničiek ( podľa potreby) – podľa pracovného poriadku upratovacích prác, ktorý vyhotoví prevádzkar. 

A ostatné pracovné činnosti podľa nariadenia majstra odbornej výchovy alebo pracovníka v prevádzke ( inštruktor, prevádzkar, hlavný kuchár). 

Povinnosti žiaka počas praktického vyučovania:

1. Žiak prichádza na pracovisko 15 minút pred začatím zmeny.

2. Podľa smerníc pre jednotlivé pracoviská sa žiak  prezúva do zdravotne vyhovujúcej obuvi, prezlieka sa do jednotného oblečenia alebo ochranného odevu; kde to vyžaduje predpis, používa aj ochranné pomôcky.

3. Žiak nastupuje na pracovisko vždy v čistom pracovnom odeve.

4. Dodržiava osobnú hygienu a hygienické predpisy.

5. Dodržiava predpisy o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci. 

6. Žiak má pri sebe len potrebné pomôcky, nenosí so sebou cenné predmety a väčšie sumy peňazí.

7. Mobilný telefón môže žiak použiť výhradne cez prestávku.

8. Žiak sa riadi na pracovných zmenách pokynmi inštruktora alebo inej poverenej osoby a bez ich vedomia sa nevzďaľuje z určeného miesta.

9. Žiak sa správa disciplinovane, sústredene ,osvojuje si nové techniky a pokrokové metódy tak, aby sa čo najlepšie pripravil na svoje budúce povolanie.

10. Žiak sa správa v komunikácii so zákazníkom zdvorilo; prípadné nedorozumenia rieši s pomocou inštruktora.

11. Počas praktického vyučovania žiak dodržiava určenú prestávku, počas prestávky sa zdržiava na určenom mieste a neopúšťa pracovisko,

12. V prípade, že žiak sa z vážnych dôvodov nemôže dostaviť na praktické vyučovanie je povinný telefonicky informovať inštruktora v zariadení, kde prebieha praktické vyučovanie  a taktiež hlási svoju neprítomnosť na vyučovaní majstrovi odbornej výchovy, ktorý mu je  pridelený. 

13. Každý deň absolvovania odborného výcviku alebo odbornej praxe  u zamestnávateľa, alebo na akciách poriadaných školou si zaznamená do denníka odbornej praxe.( dátum, pečiatka a podpis)

14. Ak žiak úmyselne alebo z nedbalosti poškodí spoločný majetok zamestnávateľa, alebo školy je povinný škodu uhradiť.

15. Údaje získané u zamestnávateľa, u  ktorého sa vykonáva praktické vyučovanie je možné použiť len na vyučovacie účely, t.j. dodržiavať zásadu mlčanlivosti.

Evidencia praktického vyučovania

u zamestnávateľa:

Šk. rok: 

Ročník: 

Názov a adresa zamestnávateľa:

Meno a priezvisko MOV, tel. číslo: 

Meno a priezvisko inštruktora, tel. číslo: 

Zmena zamestnávateľa od: 

Názov a adresa zamestnávateľa:

Meno a priezvisko MOV, tel. číslo: 

Meno a priezvisko inštruktora, tel. číslo: 

Zmena zamestnávateľa od: 

Názov a adresa zamestnávateľa:

Meno a priezvisko MOV, tel. číslo: 

Meno a priezvisko inštruktora, tel. číslo: 

Týždeň od ........................... do ...............................

	Dátum 
	Pečiatka, podpis inštruktora
	Poznámka



	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Kontrola MOV:
Dátum: 
Podpis:
Výsledná známka za obdobie: 

Evidencia hodín

absolvovaných na gastronomických akciách 

organizovaných SOŠ

	Dátum 
	Počet

hodín
	Akcia
	Podpis MOV

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Počet absolvovaných hodín praktického vyučovania 

za ročník: 

	U zamestnávateľa


	V odborných 

učebniach SOŠ
	Gastronomické

akcie 

	
	
	


Zahraničná odborná prax: 

	Miesto vykonávania 
	Čas od – do 
	Počet dni/hodín

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Počet plánovaných hodín za ročník:

Skutočný počet absolvovaných hodín v ročníku: 

Rozdiel: 

Meno a podpis MOV:

Evidencia hodín

absolvovaných mimo rozpisu  

u zamestnávateľa

	Dátum 
	Ročník 
	Prevádzka
	Podpis 

inštruktora


	Podpis 

MOV

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Počet absolvovaných hodín praktického vyučovania 

za štúdium: 

	U zamestnávateľa


	V odborných 

učebniach SOŠ
	Gastronomické

akcie 

	
	
	


Zahraničná odborná prax: 

	Miesto vykonávania 
	Čas od – do 
	Počet dni/hodín

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Počet plánovaných hodín za štúdium:

Skutočný počet absolvovaných hodín za štúdium: 

Rozdiel: 

Meno a podpis MOV:

