Stredná odborná škola, Jarmočná 108,  Stará Ľubovňa
Vnútorný poriadok školy

Interný predpis: č. 2/8/2009
Vypracoval: 
PaedDr. Vladimír Buvalič

Obsah 
3Preambula


41. Práva žiakov


72. Povinnosti žiakov


83. Základné práva a povinnosti zákonných zástupcov žiaka


94. Spolupráca školy a rodiny


95. Pravidlá správania sa žiakov


126. Povinnosti  týždenníkov


137. Starostlivosť o učebnice, školské pomôcky a zariadenie školy


138. Starostlivosť o zdravie žiakov


139. Stravovanie žiakov v školskej jedálni


1410. Zanechanie štúdia


1411. Prestup žiaka na inú školu


1512. Prerušenie štúdia a zmena študijného alebo učebného odboru


1513. Opakovanie ročníka


1514. Opravné skúšky


1615. Štúdium podľa individuálneho učebného plánu


1616. Výchovné opatrenia


1717. Uvoľňovanie žiakov z vyučovania


1718. Úlohy triednej samosprávy


1819. Žiacka školská rada


1820. Práva a povinnosti riaditeľa školy


1921. Práva a povinnosti zástupcu riaditeľa školy


2122. Práva a povinnosti hlavných majstrov odbornej výchovy


2223. Práva a povinnosti pedagogických zamestnancov


2324. Práva a povinnosti triedneho učiteľa


2425. Práva a povinnosti výchovného poradcu


2526. Práva a povinnosti školského špeciálneho pedagóga


2527. Povinnosti  pedagogického dozoru


2828. Povinnosti pedagogického dozoru pri náhlej nevoľnosti žiaka alebo pri úraze žiaka v škole


3029. Záverečné ustanovenia




Preambula

Vnútorný poriadok Strednej odbornej školy, Jarmočná 108, Stará Ľubovňa je súhrn pravidiel, ktorými sa zabezpečuje riadny chod školy. Podľa jeho pravidiel sa riadi každý pedagogický zamestnanec a každý  žiak školy. Jeho dodržiavanie vyžadujú všetci pedagogickí zamestnanci školy. Priebežne kontrolujú jeho plnenie. 

Dobrovoľným rozhodnutím študovať na Strednej odbornej škole, Jarmočná 108, Stará Ľubovňa (ďalej len škola) sa žiak zaväzuje riadne navštevovať školu, je povinný podriadiť sa jeho pravidlám, plniť si všetky úlohy a povinnosti vyplývajúce z vnútorného poriadku školy.

Škola  sa zaväzuje zabezpečiť vnútorný chod školy, organizáciu života žiakov a podmienky pre optimálne medziľudské vzťahy tak, aby čas trávený v škole bol maximálne efektívne využitý z hľadiska vzdelávania a aby bol časom príjemne stráveným rovnako žiakmi, ako aj pedagógmi a ostatnými zamestnancami školy. Škola sa zaväzuje dôsledne dodržiavať Chartu dieťaťa a Chartu ľudských práv vo vzťahu k žiakom aj pedagógom.
Školský poriadok je vypracovaný v súlade so zákonom č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
1. Práva žiakov

Každý žiak má právo:
· na bezplatné vzdelanie, ktoré nemôžu vyučujúci porušovať vyhadzovaním žiaka z triedy, obmedzovaním jeho školskej dochádzky alebo jeho vylučovaním  z určitých činností. Žiak má možnosť primerane využívať školské zariadenia, učebne, výpočtovú techniku, knižnicu, multimediálnu učebňu  a iné. Žiak má právo na vzdelávanie v materinskom jazyku.  

· na slobodu prejavu - každý žiak má právo slovom alebo písmom vyjadrovať svoj názor klásť k učivu otázky a dostať na ne odpoveď, slobode sa rozhodovať o tom, ako bude chodiť upravený alebo oblečený. Táto sloboda nemôže byť však absolútna - nemožno tolerovať prejavy, ktoré by vyzývali k rasovej, národnostnej či inej forme neznášanlivosti; kladenie otázok nemôže svojím rozsahom obmedzovať právo ostatných žiakov na vzdelanie; oblečenie a úprava žiaka musia byť v súlade so základnými hygienickými požiadavkami, nemožno tolerovať prejavovanie výtvarných alebo iných názorov formou poškodzovania školského majetku (sprejerstvo, vandalizmus).      

· na názor - vyučujúci musia dávať žiakovi čo najväčší priestor pre vyjadrenie vlastného názoru, postojov, vlastnej tvorivosti, nezameriavať sa len na pamäťové reprodukcie predtým osvojených poznatkov žiaka, žiak má právo na slobodné vyjadrovanie názorov vo všetkých záležitostiach, ktoré sa ho týkajú.  Svoj názor môže vyjadrovať okrem vyučovacích hodín aj na triednických hodinách, prostredníctvom školského rozhlasu, časopisu, násteniek, schránky dôvery, na zasadnutí žiackej rady a pod. V tejto súvislosti má žiak aj právo na omyl, zmenu názoru a právo na vývin. 
· na zákaz diskriminácie - v zmysle zákona č. 365/2004 Z.z. o rovnakom zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene  a doplnení niektorých zákonov /antidiskriminačný zákon/ sa zakazuje diskriminácia žiaka z dôvodu pohlavia, náboženského vyznania alebo viery, manželského stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmýšľania, odborovej činnosti, národného alebo sociálneho pôvodu, zdravotného postihnutia, veku, majetku, rodu alebo iného postavenia žiaka.

Výkon práv a povinností vyplývajúcich z tohto zákona musí byť v súlade s dobrými mravmi. Nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého žiaka. Žiak nesmie byť v súvislosti s výkonom svojich práv prenasledovaný ani inak postihovaný za to, že podá na iného žiaka, učiteľa alebo iného zamestnanca školy podľa § 2 alebo § 33a sťažnosť, žalobu alebo návrh na začatie trestného stíhania.

Žiak, ktorý sa domnieva, že jeho práva alebo právom chránené záujmy boli dotknuté v dôsledku nedodržania zásady rovnakého zaobchádzania môže sa domáhať podľa uvedeného zákona právnej ochrany na súde. Škola nesmie žiaka postihovať alebo znevýhodňovať preto, že uplatňuje svoje práva podľa tohto zákona.
· na slobodu myslenia, svedomia, náboženstva - každý žiak má právo vybrať si náboženstvo alebo byť bez vyznania, nikto nemá právo vytvárať na neho alebo jeho r rodičom nátlak, obmedzovať ho alebo zosmiešňovať ohľadom jeho náboženstva a filozofického presvedčenia. To sa týka aj rozhodovania pri výbere vyučovania náboženskej výchovy alebo etickej výchovy. 

· na informácie  týkajúce sa jeho osoby, školského výchovno-vzdelávacieho programu a možností , ktoré tento program pre žiaka ponúka.  Každý žiak má právo poznať vnútorný poriadok školy zahrňujúci práva a povinnosti žiakov a Dohovor o právach dieťaťa. Vyučujúci vytvárajú všetky možnosti na uľahčenie prístupu žiakov k informáciám - využívanie učebného softwéru pripojenia na internet, knižničného fondu, video a audio nahrávok, časopisov, násteniek. Škola prijíma opatrenia na zamedzenie šírenia informácií, ktoré by mohli ohrozovať zdravý telesný alebo duševný život žiakov, ohrozovať ich morálku.   
· na objektívne hodnotenie - vyučujúci musí žiakovi oznamovať  výsledok každej klasifikácie a hodnotenia, po ústnom vyskúšaní oznámi žiakovi výsledok ihneď.  Výsledky klasifikácie písomných a grafických  prác a praktických činností musí oznámiť žiakovi a predložiť k nahliadnutiu do 10 dní;  vyučujúci nesmie preťažovať  žiakov a tak ohrozovať ich zdravotný, telesný a duševný vývoj a musí zabezpečiť pravidelnú frekvenciu hodnotiacich činností. Termín písomnej   skúšky, ktorá má trvať viac ako 25 minút a termín kontrolnej písomnej práce konzultuje vyučujúci  s triednym učiteľom, ktorý koordinuje plán skúšania. V jednom dni môžu žiaci robiť len jednu skúšku uvedeného charakteru. 
· na ochranu zdravia - vyučujúci vytvárajú zdravé prostredie, resp. vytvárajú zdravú klímu triedy a školy, postupujú pri výchove tak, aby si žiaci postupne sami vedeli chrániť svoje právo na zdravý spôsob života. Škola zabezpečuje pre žiakov pitný režim a zdravé stravovanie v školskej jedálni. Zdravotne postihnuté dieťa má právo na osobitnú starostlivosť. V prípade úrazu alebo náhleho ochorenia žiak ihneď informuje vyučujúceho, pedagogický dozor alebo iného pedagogického zamestnanca. Pri úraze alebo nevoľnosti poskytne vyučujúci alebo určený vyškolený zdravotník žiakovi prvú pomoc. Pri podozrení na vážnejší úraz alebo ochorenia  zabezpečí škola žiakovi lekársku pomoc.  O úraze alebo ochorení informuje okamžite zákonného zástupcu žiaka. Žiak ide na ošetrenie buď s pedagogickým  zamestnancom školy alebo zákonným zástupcom žiaka.  Každý drobný úraz zapíše vyučujúci, ktorý ho zistil do 
Knihy drobných úrazov. Ak žiak vymešká pre úraz z vyučovania viac ako 3 dni, vyučujúci, ktorý úraz zistil spolu s bezpečnostným technikom školy spíšu Záznam o registrovanom školskom úraze.  
· na ochranu pred fyzickým a psychickým násilím, využívaním a zanedbávaním -  voči žiakovi nemôžu byť uplatňované disciplinárne opatrenia, pri ktorých by dochádzalo k ponižovaniu jeho ľudskej dôstojnosti (bytie, nadávky, šikanovanie, vyhrážanie sa, urážky, zadržiavanie žiaka v škole po vyučovaní proti jeho vôli a pod.). Žiak nesmie vykonávať prácu na úkor jeho zdravia, vzdelávania, telesného, duševného alebo mravného vývoja.   
· na ochranu súkromia, cti a povesti - vyjadrenia vyučujúceho, týkajúce sa hodnotenia  vedomostí, zručností a postojov žiaka a ich zverejňovanie nemôžu žiaka urážať a ponižovať, negatívne ovplyvňovať jeho sebahodnotenie, či postavenie v skupine spolužiakov. O žiakovi možno zhromažďovať len základné údaje týkajúce sa jeho osoby: meno a priezvisko, dátum a miesto narodenia, bydlisko, rodné číslo, štátnu príslušnosť, národnosť, osobné údaje týkajúce sa jeho zdravia a mentálnej identity.  Zhromažďované údaje vyučujúci, škola  chránia pred prístupom nepovolaných osôb a zachovávajú o nich mlčanlivosť. Nemožno zasahovať do rodinných vzťahov žiaka, porušovať jeho listové tajomstvo,  vystavovať žiaka ponižujúcim prehliadkam a pod. 
· na ochranu a pomoc - žiak má právo za každých okolností medzi prvými na poskytnutie ochrany a pomoci. Žiak má právo na kompetentný pedagogický dozor, na ochranu pred šikanovaním. Za prejavy šikanovania sa považuje, napr. vyžadovanie rôznych služieb,  peňazí predmetov, jedla od šikanovaného, vyhrážanie sa násilím, bitie, verbálne a fyzické ponižovanie, urážky jeho rodičov, a pod.   V prípade  šikanovania sa žiak môže obrátiť na výchovného poradcu školy, školského špeciálneho pedagóga školy, triedneho učiteľa,  zástupcu riaditeľa školy, priamo na riaditeľa školy  alebo na šikanovanie môže upozorniť prostredníctvom písomnej informácie vhodenej do schránky dôvery, ktorá sa nachádza ma dverách rozhlasového štúdia školy.
· na pokojné zhromažďovanie a združovanie - žiak sa môže zúčastniť na pokojnom zhromaždení, žiaci ho však môžu zvolávať až pri dovŕšení 18 rokov veku. Žiaci majú právo združovať sa na základe dobrovoľnosti v detských a mládežníckych organizáciách, záujmových a športových organizáciách, v záujmových krúžkoch na škole, zapájať sa do mimoškolských kultúrnych, športových  a iných aktivít organizovaných školou.  
· na odpočinok a voľný čas, na účasť na hre a oddychové činnosti; slobodnú účasť na kultúrnom živote a umeleckej činnosti školy - pri tvorbe rozvrhu hodín  sa musia    rešpektovať zásady psychohygieny - vyučovacie hodiny nemôžu vyučujúci predlžovať alebo svojvoľne skracovať prestávky. Škola musí pri zostavení rozvrhu hodín dodržiavať určený počet hodín vyučovacích hodín, ktoré možno odučiť v jednom slede v jeden deň, zabezpečiť rovnomerné rozvrhnutie predmetov v rámci týždňa, alebo sled predmetov v jednom dni.   Žiakov nemožno zbytočne preťažovať zadávaním úloh, stredajšie popoludnie je určené na mimoškolskú záujmovú činnosť a na oddych žiakov. V tomto  čase učitelia neukladajú žiakom písomnú domácu prípravu.  
· na ochranu pred drogovými závislosťami - v škole platí absolútny zákaz šírenia legálnych a nelegálnych drog, zákaz fajčenia vo všetkých priestoroch školy i v samotnom vonkajšom areáli  školy. Tento zákaz platí aj pri všetkých akciách organizovaných školou. 
Žiak má zakázané prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou alkoholické nápoje, drogy a požívať ich. 
· na spravodlivý proces - to znamená, že v školských podmienkach sa musí zabezpečiť, aby žiak mohol byť vypočutý, keď mu hrozia sankcie z porušenia školského poriadku, a aby sa mohol k veci slobodne vyjadriť a obhájiť sa. 
· na multikultúrne prostredie -   žiakovi sa umožňuje spoznávanie kultúr národnostných menšín a etnických skupín žijúcich v SR, umožňuje sa im v tomto smere realizovať kultúrne a spoločenské aktivity, kontaktovať sa rôznymi formami a spoznávať spôsob života,  kultúru žiakov z iných krajín a  podporovať tak výchovu v duchu tolerancie a vzájomnej znášanlivosti. 
Práva žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ďalej len ŠVVP):
Škola a vyučujúci  zabezpečujú adekvátne personálne, materiálno-technické a priestorové podmienky pre týchto žiakov. Žiak so ŠVVP má právo  na individuálny prístup vo výchove a vzdelávaní, na vyučovanie pedagógom s odbornou a pedagogickou spôsobilosťou a na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám i na vytvorenie nevyhnutných podmienok , ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú.  
2. Povinnosti žiakov

2.1 Žiaci majú tieto povinnosti

· neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a vzdelávania, 

· osvojovať si vedomosti a zručnosti a získavať návyky poskytované školou, pripravovať sa na tvorivú prácu a odbornú činnosť v povolaní, pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní a riadne sa vzdelávať,
· slušne sa správať na verejnosti a robiť dobré meno škole,
· osvojovať si zásady vlastenectva, humanity, demokracie a správať sa podľa nich, byť disciplinovaní, plniť pokyny pedagógov a iných zamestnancov školy a správať sa v škole a mimo nej tak, aby robili česť škole i sebe,

· chrániť vlastné zdravie i zdravie iných, dbať o čistotu i poriadok a pomáhať pri udržiavaní poriadku v škole a v jej okolí,

· byť v škole vhodne a čisto oblečení a upravení,


· šetriť školské zariadenie, chrániť ho pred poškodením a hospodárne zaobchádzať s učebnicami a učebnými pomôckami,

· dodržiavať vyučovací čas, rozsah prestávok, plniť a dodržiavať pokyny vnútorného poriadku školy a ďalších vnútorných predpisov školy,

· podľa pokynov vyučujúcich do školy nosiť potrebné pomôcky, školské potreby, učebnice, cvičebný úbor na telesnú výchovu, ktorého súčasťou je obuv určená výhradne na hodiny telesnej výchovy a prezuvky na prezúvanie,
· rešpektovať pokyny zamestnancov školy, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi školy a dobrými mravmi, 
· v prípade potreby podieľať sa na zveľaďovaní areálu školy.

2.2  Žiakom je zakázané

· v zmysle zákona NR SR č. 377/2004 Z.z. o ochrane nefajčiarov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v súbehu so zákonom NR SR č. 330/1996 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov fajčiť vo všetkých priestoroch školy i vonkajšom areáli školy, ako aj pri činnostiach organizovaných školou,

· prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou legálne i  nelegálne  drogy (alkoholické nápoje, narkotiká a iné zdraviu škodlivé látky), používať ich v škole alebo pri činnostiach organizovaných školou,

· prinášať do školy  alebo na činnosti organizované školou veci ohrozujúce život a zdravie a veci, ktoré by mohli rozptyľovať pozornosť ostatných žiakov pri vyučovaní,

· na vyučovacích hodinách používať mobilné telefóny, MP 3 prehrávače,  alebo prijímať SMS správy, mobilný telefón musí byť vypnutý, aby nerušil vyučovanie,

· nosiť do školy  väčšiu sumu peňazí, šperky, cenné predmety,
· vulgárne sa vyjadrovať v škole i mimo nej, 

· manipulovať a zasahovať do elektrického, vodovodného, plynového  zariadenia a iných zariadení,

· vyrušovať na vyučovaní a zaoberať sa činnosťami, ktoré nie sú predmetom vyučovania,

· našepkávať pri skúšaní, odpisovať pri písomných skúškach alebo používať nedovolené pomôcky a informačné zdroje,

· súkromné návštevy v škole môže žiak prijímať v odôvodnených prípadoch iba počas prestávky pred vrátnicou školy. V prípade návštevy žiaka jeho zákonným zástupcom po zápise údajov o zákonnom zástupcovi do knihy návštev a po preukázaní totožnosti    zákonného zástupcu, vrátnik povolí rodičovi alebo zákonnému zástupcovi  vstup do areálu školy kedykoľvek, aj v čase vyučovania alebo v čase realizácie záujmových aktivít po vyučovaní. 
3. Základné práva a povinnosti zákonných zástupcov žiaka 
Zákonný zástupca žiaka má právo:

· Na to, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole poskytovali žiakom  informácia a vedomosti vecné a mnohostranné v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania,

· Oboznámiť sa so Školským výchovno-vzdelávacím programom a vnútorným poriadkom školy. 

· Byť informovaní o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa.

· Na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa.

· Zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania a byť prítomný na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy.

· Zákonní zástupcovia žiakov, bývalí žiaci školy, ostatní občania, zástupcovia zamestnancov a organizácií pôsobiacich v obvode školy sa môžu dobrovoľne združovať v Občianskom združení "Rodičovské združenie pri SOŠ Jarmočná 108, Stará Ľubovňa". Rodičovské združenie je významnou formou aktívnej účasti občanov na riešení otázok výchovy detí a mládeže a na riadení škôl a výchovných zariadení.

Zákonný zástupca žiaka má tieto povinnosti:

· vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole a naplnenie školských povinností.

· dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským poriadkom. 

· dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby. 

· informovať školu alebo školské zariadenie o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania.   
4. Spolupráca školy a rodiny

· Škola sústavne informuje rodičov o správaní a prospechu žiaka. Jedným z prostriedkov je žiacka knižka. Do nej sa vpisujú iba dôležité oznamy.

· Triedny učiteľ oznamuje rodičom nielen nepriaznivé správy o ich deťoch, ale aj kladné hodnotenia a pochvaly. Forma zápisu v žiackej knižke musí byť premyslená a taktná.

· Pred zápisom do žiackej knižky učiteľ vždy zváži, či v danom prípade nie je vhodnejší priamy spôsob styku s rodičmi – napr. rozhovor po triednej schôdzke, list rodičom, pozvanie rodičov do školy, návšteva v rodine...

· Ak majú rodičia pochybnosti o správnosti klasifikácie, môžu do troch dní odo dňa, kedy sa dozvedeli výsledok klasifikácie z vyučovacieho predmetu, požiadať riaditeľa školy o komisionálne preskúšanie z vyučovacieho predmetu.

5. Pravidlá správania sa žiakov

5.1 Všeobecné pravidlá správania sa  žiakov
· Žiak navštevuje školu pravidelne, učí sa usilovne, k spolužiakom sa správa slušne a priateľsky, dbá na kultúru vyjadrovania sa.

· Počas vyučovania dodržiava zásady ochrany zdravia pri práci, protipožiarne predpisy, na ceste do školy aj zo školy dopravné predpisy.

· Žiak prichádza do školy najneskôr 10 min. pred vyučovaním.

· Objekt teoretického vyučovania sa otvára o 6.45 hod. ráno. 
· Objekty praktického vyučovania sa otvárajú o 6.30 hod. ráno.
· Na začiatku vyučovacej hodiny žiak zaujme miesto určené zasadacím poriadkom.

· Počas vyučovania sa správa disciplinovane, sústavne sleduje činnosť na vyučovacích hodinách, aktívne sa do nej zapája, nevyrušuje spolužiakov a nepomáha im nedovoleným spôsobom (nenašepkáva, nepoužíva ťaháky, neodpisuje a pod.). Ak sa chce v priebehu vyučovacej hodiny vyjadriť, hlási sa o slovo zdvihnutím ruky a hovorí so súhlasom vyučujúceho.

· Ak sa z vážnych dôvodov nepripraví na vyučovanie alebo nevypracuje domácu úlohu, ospravedlní sa vyučujúcemu na začiatku hodiny. Učivo si osvojí a úlohy dodatočne splní podľa pokynov vyučujúceho.

· Po príchode do školy sa každý žiak prezuje na určenom mieste, vrchný odev si odloží na príslušnom poschodí do šatňovej skrinky a zaujme miesto v triede tak, aby vyučovanie mohlo začať bez rušivých momentov. 
· Po príchode vyučujúceho na vyučovanie a pri jeho odchode z triedy a tiež iných zamestnancov do triedy žiaci pozdravia tým, že sa postavia.
· Po skončení vyučovania vyzbiera odpadky v okolí lavice i v lavici, odnesie ich do koša, zbalí si veci, zodvihne stoličku na lavicu, postaví sa k lavici a na pokyn vyučujúceho odchádza z triedy.

· V zmysle slušného správania žiaci sa zdravia navzájom, mladší starších, chlapci dievčatá.

· V škole je zakázané hrať hry o peniaze a cenné predmety.

· Na hodinách telesnej výchovy žiak používa oblečenie a obuv podľa pokynov učiteľa telesnej výchovy.

· Vyučovanie sa začína o 7.00 hod. na praktickom vyučovaní a o 7.50 hod. na teoretickom vyučovaní. Vyučovacia hodina na teoretickom vyučovaní trvá 45 minút, vyučovacia hodina na praktickom vyučovaní trvá 60 minút. Prestávky na teoretickom vyučovaní trvajú 10 minút.  Riaditeľ školy môže vo výnimočných prípadoch povoliť dve 5-minútové prestávky.  Prestávka medzi dopoludňajším a popoludňajším vyučovaním na teoretickom vyučovaní  je v čase od 12.15 hod. do 12.45 hod.. V tomto čase sa žiaci môžu stravovať v školskej jedálni.  Na praktickom vyučovaní prebieha vyučovanie v dvoch zmenách. Prestávka na obed je v prvej zmene v čase od 12.20 hod. do 12.50 hod. 
Rozvrh hodín – teoretické vyučovanie:
1. hodina
  7.50 –   8.35 hod.

2. hodina
  8.40 –   9.25 hod.

3. hodina
  9.30 – 10.15 hod.

4. hodina
10.35 – 11.20 hod.

5. hodina
11.30 – 12.15 hod. 


12.15 – 12.45 hod. – prestávka medzi dopoludňajším a popoludňajším vyučovaním

6. hodina
12.45 – 13.30 hod.

7. hodina
13.40 – 14.25 hod.

8. hodina
14-35 – 15.20 hod. 

Rozvrh hodín – praktické vyučovanie:
Dvojzmenná prevádzka:



prvá zmena:


pri trvaní 6 hodín odborného výcviku 
pri trvaní 7 hodín odborného výcviku


  7.00 –   9.00  vyučovanie
  7.00 –   9.00  vyučovanie


  9.00 –   9.20  prestávka 
  9.00 –   9.20  prestávka



  9.20 – 12.20  vyučovanie 
  9.20 – 12.20  vyučovanie


12.20 – 12.50  prestávka (obed)
12.20 – 12.50  prestávka (obed)


12.50 – 13.50  vyučovanie  
12.50 – 14.50  vyučovanie  


druhá zmena:



pri trvaní 6 hodín odborného výcviku
pri trvaní 7 hodín odborného výcviku

 
12.10 – 14.10  vyučovanie
12.10 – 14.10  vyučovanie


14.10 – 14.30  prestávka
14.10 – 14.30  prestávka


14.30 – 17.30  vyučovanie
14.30 – 17.30  vyučovanie


17.30 – 18.00  prestávka
17.30 – 18.00  prestávka


18.00 – 19.00  vyučovanie 
18.00 – 20.00  vyučovanie

Za dodržiavanie rozvrhu hodín a režimu prestávok zodpovedajú vyučujúci , zástupcovia riaditeľa školy.  

· Pred vstupom do úradných miestností žiak zaklope a počká na pokyn, či sa mu vstup povoľuje. Po vstupe do miestnosti pozdraví a oznámi svoju požiadavku.

· Na dvere zborovne žiak neklope, ale počká pri dverách na príchod niektorého vyučujúceho, ktorému oznámi svoju požiadavku. Do zborovne žiak nevstupuje.

· Na sekretariát prichádzajú žiaci za účelom rôznych potvrdení v čase prestávky medzi dopoludňajším a popoludňajším vyučovaním, resp. prestávky na obed. 
· Žiaci zdravia každého vyučujúceho, aj ostatných zamestnancov školy pri prvom stretnutí a tiež zdravia cudzie dospelé osoby zdržiavajúce sa v priestoroch školy.

· Pri oslovovaní pedagogických zamestnancov používa oslovenie u učiteľov pán/pani  učiteľ/ učiteľka, u majstrov odbornej výchovy používa oslovenie pán/pani  majster /majsterka, a u ostatných zamestnancov školy  pred pomenovaním profesie  používajú výraz "pán" - "pani"/napr. pani upratovačka, pán školník a pod./.

5.2  Pravidlá správania sa žiakov  počas prestávky

· Prestávky využívajú žiaci na oddych a prípravu na nasledujúcu vyučovaciu hodinu.

· Žiaci využívajú prestávky aj na presun do odborných učební, telocvične a na delené vyučovacie hodiny, aby po zazvonení mohli zaujať svoje miesto.

· Počas prestávok môže žiak odísť z príslušného objektu školy iba pred objekt na dvor, po zazvonení na vyučovanie sa musí vrátiť do triedy.

· Počas prestávok žiak nesmie opúšťať areál školy.

5.3  Správanie žiakov mimo školy

· Žiak zodpovedá  škole za svoje správanie aj mimo školy a to aj v dňoch voľna a školských prázdnin.

· Žiak môže navštevovať aj iné vzdelávacie zariadenia, verejne vystupovať a byť členom iných organizácií. Ak táto činnosť nepriaznivo vplýva na prospech žiaka a opatrenia triedneho profesora prijaté na zlepšenie prospechu žiaka sú neúčinné, môže riaditeľ školy túto činnosť obmedziť alebo zakázať po dohode so zákonným zástupcom žiaka.

· Žiak sa správa slušne a disciplinovane vo verejných dopravných prostriedkoch, uvoľní miesto starším, je k nim zdvorilý.

· Žiak rozumne využíva čas, plánuje si prácu a učí sa ju správne organizovať. Svoju telesnú zdatnosť zvyšuje pravidelným telesným cvičením, turistikou a športom.

· K svojim rodičom prejavuje úctu a vďačnosť, pomáha im pri domácich prácach.

· Žiak má právo odmietnuť čokoľvek, čo sa prieči zásadám morálky.

· Počas exkurzií, výletov, lyžiarskeho, plaveckého výcviku a pri ostatnej výchovno-vzdelávacej činnosti vyplývajúcej z učebných osnov sa na žiakov v plnom rozsahu vzťahuje tento vnútorný poriadok školy. Aj pri týchto podujatiach je žiak povinný dodržiavať bezpečnosť pri práci, pokyny a príkazy vedúceho.

· Na školských a mimoškolských akciách a súťažiach sa žiak správa tak, aby šíril dobré meno a česť svojej školy.

5.4  Ostatné pravidlá

· Žiak je povinný hlásiť svojmu triednemu učiteľovi zmenu svojho bydliska, príp. iné zmeny v základných osobných údajoch a dokumentoch.
6. Povinnosti  týždenníkov

Pre zabezpečenie riadneho chodu práce triedy sa týždenne určujú dvaja týždenníci, ktorí majú tieto povinnosti:

· do školy prichádzajú 20 minút pred začiatkom vyučovania,

· dbajú na čistotu a poriadok v triede, cez prestávky vetrajú triedu a zotierajú tabuľu,

· prinášajú a odnášajú učebné pomôcky podľa pokynov vyučujúcich, pri prenášaní dbajú na to, aby ich nepoškodili,

· zistia neprítomnosť žiakov na vyučovaní a hlásia ich vyučujúcemu,

· počas vyučovacieho dňa zodpovedajú za stav zariadenia a majetku v triede, každé poškodenie hlásia triednemu učiteľovi,

· po skončení vyučovania v triede dbajú na to, aby boli pozatvárané okná, zotretá tabuľa, vyzbierané odpadky, stoličky uložené na laviciach, odstavená voda a zhasnuté svetlo v triede.
7. Starostlivosť o učebnice, školské pomôcky a zariadenie školy

· Žiak šetrí majetok školy, s ktorým prichádza do styku v škole, počas teoretického vyučovania  i praktického vyučovania a šetrí aj svoj vlastný majetok a majetok spolužiakov.

· Veľký dôraz kladú žiaci na šetrenie elektrickou energiou a vodou.

· Úmyselné alebo z nedbanlivosti spôsobené škody žiak hradí v plnom rozsahu. V prípade, že sa nezistí skutočný vinník, uhradí škodu kolektív žiakov triedy.
· Za úmyselne spôsobené škody na majetku školy môže byť žiakovi na základe rozhodnutia  pedagogickej rady v závislosti od výšky spôsobenej škody udelené podmienečné vylúčenie zo  štúdia alebo vylúčenie zo štúdia. 
· Na začiatku školského roka sa žiakom doporučuje zaplatiť poistné proti krádežiam alebo znehodnoteniu osobných vecí.

· Žiak šetrne zaobchádza s pridelenými učebnicami. Za poškodené učebnice je povinný uhradiť príslušnú finančnú čiastku.

8. Starostlivosť o zdravie žiakov

· Žiak je povinný zúčastniť sa hromadných alebo individuálnych lekárskych prehliadok podľa pokynov triedneho učiteľa.

· Žiak je povinný dodržiavať hygienické zásady, bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci.

· Ak žiak potrebuje v priebehu vyučovania navštíviť lekára alebo potrebuje lekárske ošetrenie, môže z vyučovania odísť k lekárovi so súhlasom triedneho učiteľa alebo príslušného vyučujúceho po vypísaní priepustky. Ak lekár žiaka iba ošetrí, žiak je povinný po ošetrení sa ihneď vrátiť do školy. Po návrate od lekára predloží žiak  potvrdenie o ošetrení triednemu učiteľovi. Ak bol žiak u lekára iba ošetrený, je povinný požiadať lekára, aby mu na ospravedlnenku vyznačil čas, kedy bolo ošetrenie ukončené.

· Ak sa v rodine žiaka vyskytne infekčná choroba, zákonný zástupca žiaka, resp. žiak to  ihneď oznámi triednemu učiteľovi, do školy príde iba so súhlasom ošetrujúceho lekára.
· Žiak nesmie prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou veci ohrozujúce život a zdravie. 
9. Stravovanie žiakov v školskej jedálni
· Žiak má možnosť stravovať sa v školskej jedálni. Na stravovanie sa prihlasuje prostredníctvom čipu, ktorý žiak obdrží za poplatok od vedúcej školskej jedálne.

· Úhradu za stravu hradí v hotovosti u vedúcej školskej jedálne, poštovou  poukážkou alebo cez účet v banke.

· Obedy pre žiakov sa vydávajú v čase prestávky medzi dopoludňajším a odpoludňajším vyučovaním po 5 vyučovacej hodine (od l2.15 hod. - 12.45 hod.) a po skončení vyučovania, najneskôr do 14.30 hod.  Do jedálne vstupujú iba žiaci, ktorí sa stravujú. V jedálni je samoobsluha. Žiak sa po príchode do jedálne sa postaví do radu pred okienko, kde sa vydáva strava. Predbiehanie poradia je zakázané, na vydanie obeda sa prihlási čipom. Po požití stravy žiak upraví po sebe miesto, zasunie stoličku a použitý riad vráti do okienka pre odber použitého riadu.

· Pri jedení žiak dodržiava pravidlá spoločenského správania.

· Žiak prichádza do jedálne slušne oblečený, bez vrchného oblečenia, ktoré si odloží na vešiak. Strava sa nevydáva žiakom oblečeným v teplákoch a pod.

· Vstup žiakov do kuchyne je zakázaný. Voči personálu sa žiaci správajú slušne a dodržiavajú ich pokyny, ako aj pokyny pedagogického dozoru.

· Sťažnosti na stravu a iné pripomienky ku strave žiaci zapíšu do knihy pripomienok, ktorá sa nachádza v jedálni.
10. Zanechanie štúdia

· Ak žiak, ktorý splnil školskú dochádzku chce zanechať štúdium, oznámi to písomne riaditeľovi školy; ak je žiak maloletý, písomné oznámenie podá jeho zákonný zástupca. 

· Žiak prestáva byť žiakom školy dňom, ktorý nasleduje po dni, keď riaditeľovi školy bolo doručené oznámenie o zanechaní štúdia.

· Ak sa žiak, ktorý splnil povinnú školskú dochádzku, nezúčastní na vyučovaní v trvaní najmenej 5 vyučovacích dní a jeho účasť na vyučovaní nie je ospravedlnená, triedny učiteľ prostredníctvom riaditeľa školy  písomne vyzve plnoletého žiaka, resp. zákonného zástupcu neplnoletého žiaka, aby do 10 dní doložil dôvod žiakovej neprítomnosti, súčasne upozorní plnoletého žiaka, resp. zákonného zástupcu neplnoletého žiaka, že v opačnom prípade sa jeho neprítomnosť v škole bude posudzovať tak, ako keby štúdium zanechal. Ak do 10 dní od doručenia výzvy žiak do školy nenastúpi, alebo nie je doložený dôvod jeho neprítomnosti v škole, posudzuje sa tak, akoby štúdium zanechal prvým dňom po uplynutí lehoty určenej riaditeľom školy na ospravedlnenie a týmto dňom prestáva byť žiakom školy.

 11. Prestup žiaka na inú školu 

· Prestup na inú strednú školu rovnakého typu, na ten istý alebo príbuzný študijný alebo učebný odbor zo závažných dôvodov (presťahovanie sa žiaka - zmena trvalého pobytu žiaka a jeho rodičov, zmena zdravotného stavu, zmena sociálneho postavenia žiaka) povoľuje riaditeľ školy, na ktorú sa žiak hlási. Prestup žiaka povoľuje na základe žiadosti jeho zákonného zástupcu; ak ide o plnoletého žiaka na základe jeho žiadosti. 
· Podmienkou prestupu žiaka do inej strednej školy je úspešné vykonanie rozdielovej skúšky, ak ju riaditeľ školy určil.  

· Prestup žiaka do inej strednej školy sa len vo výnimočných prípadoch umožňuje v priebehu 1. ročníka.

12. Prerušenie štúdia a zmena študijného alebo učebného odboru
· Riaditeľ strednej  školy môže prerušiť štúdium žiakovi, ktorý splnil povinnú školskú dochádzku, na žiadosť jeho zákonného zástupcu; ak ide o plnoletého žiaka na základe jeho žiadosť najviac na 3 roky. Riaditeľ školy je povinný na základe žiadosti žiačky alebo jej zákonného zástupcu prerušiť štúdium pre tehotenstvo a materstvo alebo jej povoliť štúdium podľa individuálneho učebného plánu. 
· Zmenu študijného alebo učebného odboru povoľuje riaditeľ školy spravidla na začiatku školského roku. Podmienkou na povolenie zmeny je zdravotná spôsobilosť žiaka na štúdium a spôsobilosť na vykonávanie povolania na ktoré sa má pripravovať v novozvolenom študijnom alebo učebnom odbore a úspešné vykonanie rozdielovej skúšky, ak ju riaditeľ určil.
13. Opakovanie ročníka

· Riaditeľ školy rozhoduje o opakovaní ročníka žiaka na základe posúdenia jeho vzdelávacích výsledkov  a dôvodov, ktoré uvedie plnoletý žiak vo svojej písomnej žiadosti alebo ktoré uvedie v písomnej žiadosti jeho zákonný zástupca. 

· Ak riaditeľ školy nepovolí žiakovi , ktorý splnil povinnú školskú dochádzku opakovať ročník, žiak prestáva byť  žiakom strednej školy uplynutím posledného dňa školského roka príslušného ročníka. 

14. Opravné skúšky

· Riaditeľ školy umožní vykonať opravné skúšky žiakovi, ktorý má na konci 2. polroku nedostatočný prospech najviac z dvoch povinných predmetov,
· Opravnú skúšku môže robiť aj žiak školy, ktorého prospech na konci 1. polroka je nedostatočný najviac z 2 povinných predmetov, ktoré sa vyučujú len v 1. polroku. 

Termíny opravných skúšok:

· Opravné skúšky sa konajú posledný týždeň hlavných prázdnin, termín určí riaditeľ školy tak, aby sa opravné skúšky vykonali najneskôr do 31. augusta. 

· Ak žiak z vážnych dôvodov nemôže prísť na opravné skúšky, riaditeľ školy mu umožní vykonať opravné skúšky najneskôr do 15. septembra. 
Neúčasť na opravnej skúške:
· Žiak školy, ktorý bez závažných dôvodov nepríde na opravnú skúšku a neospravedlní sa sám alebo prostredníctvom svojho zákonného zástupcu v deň konania skúšky, sa klasifikuje z vyučovacieho predmetu, ktorého mal vykonať opravnú skúšku stupňom prospechu nedostatočný.  

15. Štúdium podľa individuálneho učebného plánu
O umožnenie štúdia podľa individuálneho učebného plánu môže požiadať zákonný zástupca neplnoletého žiaka školy alebo plnoletý žiaka strednej školy. Vzdelávanie podľa individuálneho učebného plánu môže riaditeľ školy povoliť žiakovi: 

· zo závažných dôvodov (tehotenstvo a materstvo, závažné zdravotné dôvody), 
· ak je žiak nadaný, t.j. žiak, ktorý má nadpriemerné schopnosti v intelektovej oblasti, v oblasti umenia alebo športu, alebo v týchto oblastiach dosahuje v porovnaní s rovesníkmi mimoriadne výkony.  
Štúdium podľa individuálneho učebného plánu môže riaditeľ školy umožniť aj iným žiakom (napr. žiakovi nadstavbového štúdia, ktorému sa počas štúdia naskytla možnosť zamestnania doma alebo v zahraničí  a príjem z tohto zamestnania je potrebný  na chod spoločnej domácnosti  s manželkou, s rodičmi, súrodencami a pod.). 

16. Výchovné opatrenia

· Za vzorné správanie, vzorné plnenie si povinností, mimoriadny prejav aktivity a iniciatívy, dlhodobú svedomitú prácu, výrazne prosociálne správanie, ktoré pozitívne ovplyvňuje sociálnu klímu v triede a v  škole a za záslužný alebo statočný čin možno žiakovi udeliť pochvalu alebo iné ocenenie. O druhu udelenej pochvaly rozhoduje na návrh pedagogických zamestnancov pedagogická rada. Pochvala môže byť udelená ústnou alebo písomnou formou. Udelenie pochvaly škola oznamuje zákonnému zástupcovi žiaka  prostredníctvom riaditeľa školy.
· Ak sa žiak previní proti školskému poriadku možno mu uložiť napomenutie alebo pokarhanie od triedneho učiteľa, majstra odbornej výchovy, vedúceho strediska praktického vyučovania, pokarhanie od riaditeľa školy, podmienečné vylúčenie alebo vylúčenie. 
· V škole sa uloženie ktoréhokoľvek opatrenia vo výchove prerokuje v pedagogickej rade. 

· Podmienečné vylúčenie a vylúčenie ukladá riaditeľ školy.

· V rozhodnutí o podmienečnom vylúčení určí riaditeľ skúšobnú lehotu a to najdlhšie na jeden rok. Ak sa podmienečne vylúčený žiak v skúšobnej lehote odsvedčil, upustí sa od vylúčenia. Ak sa žiak v tejto lehote dopustí ďalšieho závažného porušenia Vnútorného poriadku školy riaditeľ školy žiaka vylúči.  

· Ak žiak svojím správaním a agresivitou ohrozuje bezpečnosť a zdravie ostatných žiakov, ostatných účastníkov výchovy a vzdelávania alebo narúša výchovu a vzdelávanie do takej miery, že znemožňuje ostatným účastníkom výchovy a vzdelávania vzdelávanie, riaditeľ školy môže použiť ochranné opatrenie, ktorým je okamžité vylúčenie žiaka z výchovy a vzdelávania umiestnením žiaka do samostatnej miestnosti za prítomnosti pedagogického zamestnanca.  Riaditeľ školy bezodkladne privolá: 

a)  
zákonného zástupcu žiaka, 

b)  
zdravotnú pomoc, 

c) 
policajný zbor.  

Toto ochranné opatrenie  slúži na upokojenie žiaka.    

Uloženie opatrenia vo výchove a klasifikácia správania zníženou známkou sa navzájom nevylučujú. 

17. Uvoľňovanie žiakov z vyučovania

· Žiak je povinný dochádzať do školy pravidelne a včas podľa rozvrhu hodín a zúčastňovať sa na vyučovaní všetkých povinných a voliteľných predmetov, pokiaľ si ich zvolil.

· Žiak sa môže vzdialiť z vyučovania len so súhlasom vyučujúceho. Opustiť budovu môže len so súhlasom triedneho učiteľa alebo zástupcu riaditeľa na základe podpísanej priepustky.

· Pri vopred známej príčine neprítomnosti z jednotlivých vyučovacích hodín môže žiaka uvoľniť vyučujúci, na jeden deň triedny učiteľ, na viac dní riaditeľ školy, v jeho neprítomnosti zástupca riaditeľa.

· Ak sa žiak nemôže zúčastniť na vyučovaní pre dôvody vopred známe, oznámi zákonný zástupca žiaka, plnoletý žiak  triednemu učiteľovi dôvody neúčasti a predpokladanú dĺžku jej trvania neúčasti na vyučovaní a požiada o uvoľnenie žiaka z vyučovania.

· Ak sa žiak nemôže zúčastniť na vyučovaní pre nepredvídaný dôvod (ochorenie, vážna rodinná udalosť) je povinný žiak alebo jeho zákonný zástupca do 2 dní oznámiť triednemu učiteľovi. Pri návrate na vyučovanie je žiak povinný predložiť triednemu učiteľovi lekárske alebo iné hodnoverné potvrdenie podpísané zákonným zástupcom. Ak tak neurobí do 3 dní, hodiny mu triedny učiteľ neospravedlní.

· Ak má žiak 10 vyučovacích hodín neospravedlnených zníži sa mu známka zo správania o l stupeň,  za 20 neospravedlnených hodín o 2 stupne a za 30 neospravedlnených hodín o 3 stupne. Pri vymeškaní viac ako 35 neospravedlnených hodín bude žiak, ktorý splnil povinnú školskú dochádzku bude podmienečne vylúčený zo štúdia. 
18. Úlohy triednej samosprávy 

· Na začiatku školského roka si kolektív triedy môže zvoliť 5-člennú samosprávu v zložení: predseda, podpredseda, hospodár, študijný  a kultúrno-športový referent.

· Úlohou triednej samosprávy je starať sa a organizovať život v triede, kultúrnu, športovú, študijnú činnosť, zabezpečovať ich organizačnú stránku. Organizovať rôzne akcie v triede, v škole i mimo školy podľa záujmov a potrieb kolektívu a jednotlivcov.

· Úlohou triednej samosprávy je spolupracovať so Žiackou školskou radou.

19. Žiacka školská rada
V súlade so zákonom č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov sa v škole ustanovuje  Žiacka školská rada ako orgán žiackej školskej samosprávy. 
Žiaci prostredníctvom tohto orgánu majú právo uplatňovať svoje názory, slobodu prejavu, združovania sa a zhromažďovania sa, osvojovať si základné prvky demokracie, učia sa vystupovať, kultivovanie presadzovať alebo obhajovať svoj názor, tolerovať odlišný, prijímať na základe demokratického hlasovania väčšinový názor pri rešpektovaní práva menšiny. Stávajú sa z objektu subjektom  výchovno-vzdelávacieho pôsobenia, majú možnosť spolurozhodovať pri otázkach týkajúcich sa ich bezprostredného záujmu a potrieb,  a vo väčšej miere sa stotožňovať s cieľmi školy. 
Žiacka školská rada :
· vyjadruje sa k podstatným otázkam návrhom a opatreniam školy v oblasti výchovy a vzdelávania,
· podieľa sa na tvorbe a dodržiavaní školského poriadku, 

· zastupuje žiakov vo vzťahu k riaditeľovi a vedeniu školy , predkladá i svoje stanoviská a návrhy, 

· zastupuje žiakov aj navonok,

· volí a odvoláva zástupcu žiakov do rady školy.
Žiacka  školská rada sa riadi vo svojej činnosti Štatútom žiackej školskej rady. Žiacku školskú radu tvoria členovia, t.j.  zvolení zástupcovia zo všetkých tried školy. Žiacka školská rada si zo svojho stredu volí svojho predsedu. 

20. Práva a povinnosti riaditeľa školy

· Riaditeľ školy využíva na škole všetky práva a plní všetky povinnosti, ktoré mu vyplývajú zo zákona NR SR č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme, zákona NR SR č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Zákonníka práce, Organizačného poriadku školy, Pracovného poriadku školy, Vnútorného poriadku školy, kolektívnej zmluvy, ostatných právnych predpisov i interných predpisov školy. 
· Riaditeľ školy vykonáva štátnu správu v I. stupni na základe zákona NR SR č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

· Stanovuje hlavné ciele školy.
· Je členom pedagogickej rady a členom vedenia školy.
· Zodpovedá za pedagogickú a odbornú úroveň práce na škole.
· Riadi a kontroluje prácu všetkých zamestnancov školy v zhode s pracovným poriadkom. Hodnotí prácu všetkých zamestnancov školy.
· Stará sa o ďalšie vzdelávanie zamestnancov.  
· Ovplyvňuje všetku mimotriednu, mimoškolskú  a mimopracovnú činnosť školy.
· Stará sa o primerané personálne a materiálne podmienky práce na škole.
· Pomáha pracovníkom školy pri riešení ich sociálnych a právnych problémov.
· V spolupráci s odborovým zväzom pracovníkov školstva a vedy /ďalej iba OZ PŠaV/ zabezpečuje previerku bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a previerku požiarnej ochrany/ďalej iba PO/.
· Zabezpečuje všetky úlohy civilnej ochrany /ďalej iba CO/.
· Zvoláva, riadi a vedie pedagogickú radu a formuje závery jej rokovania.
· Zostavuje príslušné pracovné plány a vnútorný poriadok školy  a nadriadeným orgánom podáva požadovanú štatistiku, ústne i písomné správy.
· Dbá, aby boli finančné prostriedky školy využívané účelne.
· Zabezpečuje styk školy s Radou  rodičovského združenia /ďalej iba RRZ/, radou školy /ďalej iba RŠ/, Žiackou radou školy (ďalej iba ŽRŠ), Úradom  Prešovského samosprávneho kraja, okresným úradom a mestským úradom a inými organizáciami verejnej a štátnej správy.
· Riadi a kontroluje výchovno-vzdelávaciu činnosť na škole a zodpovedá za výsledky výchovno–vzdelávacej práce školy.
· Určuje zásady vnútorného poriadku školy a schvaľuje rozvrh hodín.
· Vypracúva pracovný a organizačný poriadok školy a ďalšie interné predpisy školy.
21. Práva a povinnosti zástupcu riaditeľa školy 

· Zástupca riaditeľa školy využíva na škole všetky práva a plní všetky povinnosti, ktoré mu vyplývajú zo zákona NR SR č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme, zákona NR SR č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Zákonníka práce, Organizačného, Pracovného poriadku školy, Vnútorného poriadku školy, kolektívnej zmluvy, ostatných právnych predpisov i interných predpisov školy.
· Zástupca riaditeľa je oprávnený určovať a ukladať podriadeným zamestnancom jemu zvereného pracovného úseku pracovné úlohy, organizovať, riadiť a kontrolovať ich prácu a dávať im na ten účel záväzné pokyny. 

· Zástupca riaditeľa je oprávnený ako orgán zamestnávateľa robiť v jeho mene právne úkony vyplývajúce z jej funkcie určené organizačnými predpismi.

· Je členom pedagogickej rady a členom vedenia školy.

· Z poverenia riaditeľa školy zabezpečuje úlohy pedagogicko-organizačného charakteru.

· Riadi a zabezpečuje hospodárske úlohy na škole.

· Participuje pri vypracovaní plánu práce školy na príslušný školský rok a ďalších interných predpisov školy.

· Zastupuje riaditeľa školy v jeho neprítomnosti na základe poverenia riaditeľa školy.

· Preberá starostlivosť o zabezpečovanie úloh na úseku teoretického vyučovania /ďalej len TV/, resp. praktického vyučovania /ďalej len PV/.

· Zúčastňuje sa na pedagogickom riadení školy formou vnútroškolskej kontroly sleduje ako sú plnené pedagogické a výchovné ciele.

· Zabezpečuje kvalitnú odborno-metodickú úroveň vyučovacích hodín.

· Zabezpečuje na jemu zverenom pracovnom úseku, aby žiak so špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími potrebami mal zabezpečené právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám a vytvára nevyhnutné podmienky, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú.  

· Zúčastňuje sa na hodnotení práce učiteľov a ostatných zamestnancov školy.

· Zabezpečuje všetky organizačno – administratívne úlohy smerom k  zamestnancom školy.

· Zabezpečuje budovanie tried, dielní, pozemku, odborných učební, učební a kabinetov.

· Zodpovedá za správne vedenie hlavného inventára školy, fondu učebníc a školských potrieb.

· Zostavuje predpísané štatistiky a zabezpečuje zastupovanie za  zamestnancov školy.

· Zodpovedá za vypracovanie rozvrhu hodín.

· Stanovuje hlavné ciele a úlohy úseku na určité obdobie.

· Zodpovedá riaditeľovi školy za správne vedenie administratívnej agendy.

· Zabezpečuje úlohy spojené s dodržiavaním predpisov o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, úloh civilnej ochrany,   požiarnej ochrany na škole a hygienických predpisov.
· Dbá o registráciu vzniknutých pracovných úrazov v súlade s § 17 zákona č. 124/2026 Z.z. o BOZP. 

· Dbá o zachovanie správneho postupu pri vzniku školského úrazu podľa Metodického usmernenia č. 4/2009-Rz 11.2.2009 k zavedeniu jednotného postupu škôl, školských zariadení a vysokých škôl pri vzniku registrovaného školského úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí.

· Plánuje, pripravuje a vedie pracovné porady na úseku a v prípade potreby i zasadnutia pedagogickej rady.

· Plne využíva pracovný čas a plní priamu vyučovaciu povinnosť v stanovenej miere.

· Kvalitne, hospodárne a včas plní zverené úlohy.

· Zabezpečuje starostlivosť o slabo prospievajúcich a neprospievajúcich žiakov.

· Zabezpečuje uvádzanie začínajúcich pedagogických zamestnancov do pedagogickej praxe  a ich pracovnú adaptáciu.

· Organizuje záverečné pohovory začínajúcich pedagogických zamestnancov.

· Zabezpečuje protidrogovú prevenciu v škole.

·  Vedie zamestnancov k pracovnej disciplíne.

· Zabezpečuje udržiavanie poriadku.

· Vyvodzuje dôsledky z porušenia pracovných povinností.

· Zúčastňuje sa na hodnotení práce pedagogických zamestnancov, oceňuje a odmeňuje ich iniciatívu a pracovné úsilie.

· Zabezpečuje odber pedagogických časopisov a ich využívanie.

· Stará sa o platové záležitosti pedagogických zamestnancov.

· Vytvára podmienky pre úspešné plnenie úloh pedagogických zamestnancov.

· Dodržiava pracovné podmienky stanovené právnymi predpismi, najmä zákonom NR SR č. 552/2003 o výkone práce vo  verejnom záujme, Zákonníkom práce, zákonom o výkone práce vo verejnom záujme, pracovnou zmluvou, organizačným, pracovným a vnútorným poriadkom školy a kolektívnou zmluvou.
· Postupuje v práci v súlade s pedagogickými dokumentmi.

· Vytvára podmienky na zvyšovanie a prehlbovanie kvalifikácie pedagogických zamestnancov.

· Zabezpečuje prípravu a realizáciu prijímacieho konania žiakov záverečných a maturitných skúšok.

· Zodpovedá za mimoškolské a mimovyučovacie akcie, exkurzie, prednášky, lyžiarske  výchovno-výcvikové kurzy, výlety, ich prípravu, organizáciu i dodržiavanie BOZP počas ich realizácie na jemu zverenom pracovnom úseku.
· Vykonáva rozbor výchovno-vzdelávacej práce na úseku a jednotlivých pedagogických zamestnancov, prerokúva ho na pracovných poradách úseku, pedagogickej rade a vyvodzuje z neho závery pre ďalšiu pedagogickú činnosť.

· Spolupracuje s RRZ, RŠ, ŽŠR.

· Spolupracuje s odborovou organizáciou.

· Sústavne zvyšuje štúdium, svoju odbornú i riadiacu úroveň, 
· Iniciuje účasť pedagogických zamestnancov úseku na metodických podujatiach organizovaných Metodicko-pedagogickým centrom.

· Zabezpečuje objednávanie učebníc a hospodárenie s učebnicovým fondom.

· Využíva prostriedky Vnútorného poriadku školy a prijíma potrebné opatrenia na posilnenie disciplíny, ako aj motivačné opatrenia.

· Zostavuje podklady pre rozpočet školy, sleduje jeho čerpanie a stará sa o efektívnosť hospodárenia.

22. Práva a povinnosti hlavných majstrov odbornej výchovy
· Hlavný majster odbornej výchovy využívajú v škole všetky práva a plní všetky povinnosti, ktoré mu vyplývajú zo zákona NR SR č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme, zákona NR SR č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Zákonníka práce, Organizačného poriadku, Pracovného poriadku školy, vnútorného poriadku školy, kolektívnej zmluvy,  ostatných právnych predpisov i interných predpisov školy.

· Je členom pedagogickej rady a vedenia školy.

· Zabezpečuje, riadi a kontroluje činnosť výchovno-vzdelávacieho procesu v praktickom vyučovaní v príslušných študijných a učebných odboroch.

· Zabezpečuje, aby žiak so špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími potrebami mal zabezpečené právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám a vytvára nevyhnutné podmienky, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú.  

· Zodpovedá za kvalitné a včasné plnenie učebných osnov.
· Dohliada, aby dielne a pracoviská boli v dobrom technickom stave.

· Zodpovedá za dodržiavanie predpisov o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a požiarnej ochrany na úseku praktického vyučovania.

· Spolupracuje pri organizácii súťaží v rámci príslušných študijných a učebných odborov.

· Stará sa o rast odbornej a pedagogickej spôsobilosti majstrov odbornej výchovy.

23. Práva a povinnosti pedagogických zamestnancov
Pedagogickí zamestnanci využívajú v škole všetky práva a povinnosti, ktoré pre nich vyplývajú zo zákona NR SR č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme, zákona NR SR č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Zákonníka práce, Organizačného poriadku, Pracovného poriadku školy, Vnútorného poriadku školy, kolektívnej zmluvy,  ostatných právnych predpisov i interných predpisov školy.

Pedagogickí zamestnanci prichádzajú do školy najneskôr 15 minút pred začiatkom vyučovania. Svoj príchod  zapíšu do knihy príchodov a odchodov. Oneskorený príchod hlásia riaditeľovi školy /zástupcovi/. Vyučujúci, ktorí majú dozor, prichádzajú 30 minút pred začiatkom vyučovania.

Pedagogický zamestnanec

· Vykonáva pedagogickú činnosť pri uskutočňovaní Školského vzdelávacieho programu.

· Má právo na nedotknuteľnosť svojej osoby, právo na zachovanie ľudskej dôstojnosti, cti a povesti, právo na ochranu zdravia, informácie, právo na názor, slobodu prejavu, myslenia a svedomia, ktoré nemôže zamestnávateľ ani žiaci svojvoľne porušovať.    

· Pri vyučovaní pracuje podľa učebných osnov a používa učebnice schválené MŠ SR. Na vyučovanie  sa starostlivo pripravuje. Dbá na poriadok a disciplínu v triedach, vedie žiakov k ochrane školského majetku. 

· Zabezpečuje, aby žiak so špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími potrebami mal zabezpečené právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám a vytvára nevyhnutné podmienky, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú.  

· Zodpovedá za zdravie a bezpečnosť žiakov vo vyučovacom procese, na vychádzkach, exkurziách, výletoch, kurzoch a v čase vykonávania pedagogického dozoru v pridelenom priestore školy.

· V čase vyučovania a cez prestávky nesmie posielať žiakov mimo školu k vybavovaniu svojich osobných a iných záležitostí.

· Nepoužíva telesné a iné nepedagogické tresty. Disciplinárne priestupky rieši na svojich hodinách sám, triednych učiteľov o priestupkoch iba informuje. Po poslednej vyučovacej hodine skontroluj poriadok v triede, na chodbe v okolí  šatňových skriniek. 

· Povinne zapisuje do triednej knihy učivo, neprítomných žiakov a kontroluje, či je zariadenie  triedy, učebne v poriadku.   

· Je osobne zodpovedný za dodržiavanie vnútorného poriadku školy.

· Cez prestávky počas pedagogického dozoru nedovolí  žiakom svojvoľne opúšťať areál školy.  

· Predvídanú neprítomnosť hlási včas pred začiatkom vyučovania príslušnému zástupcovi riaditeľa školy tak, aby bolo možné zabezpečiť zastupovanie. 
· V prípade pracovnej neschopnosti predloží do 24 hodín potvrdenie lekára príslušnému zástupcovi riaditeľa školy o pracovnej neschopnosti.

· Počas pracovnej doby sa oboznamuje so správami a vyhláškami v zborovni, vyvesenými riaditeľstvom školy. 

· Počas pracovnej doby sa oboznamuje so zmenami  v rozvrhu na nasledujúci deň, vykonanými príslušným zástupcom riaditeľa školy a s tým súvisiacou potrebou zastupovania neprítomných pedagógov. 
24. Práva a povinnosti triedneho učiteľa
Triedny učiteľ:

· Triedneho učiteľa menuje riaditeľ školy.

· V príslušnej triede alebo v triedach vyučuje, zodpovedá za vedenie príslušnej dokumentácie, týkajúcej sa žiaka a triedy.

· Utvára podmienky pre rozvoj pozitívnych sociálnych väzieb medzi žiakmi navzájom, žiakmi a zamestnancami školy.

· Spolupracuje so zákonným zástupcom žiaka a ostatnými pedagogickými zamestnancami školy.   

· Poskytuje deťom, žiakom a zákonným zástupcom  pedagogické poradenstvo.

· Má vedúcu úlohu v morálnej a estetickej výchove žiakov svojej triedy. Na začiatku školského roka premyslí na základe podmienok triedneho kolektívu a výchovných potrieb ročníka výchovný plán, na základe ktorého vypracuje plán triedneho profesora, podľa ktorého uskutočňuje sústavnú výchovnú prácu so žiakmi svojej triedy.

· Koordinuje v triede všetku výchovno-vzdelávaciu činnosť a tiež aj mimoškolskú činnosť a dbá, aby sa v nej uplatňovala zásada dobrovoľnosti, iniciatívy a samostatnosti. 
· Spolupracuje s výchovným poradcom školy, školský špeciálnym pedagógom a vedie žiakov k zodpovednej príprave  na povolanie.

· Sleduje správanie, dochádzku a prospech  žiakov vo svojej triede a stará sa o dodržiavanie vnútorného školského poriadku. Dohliada na stav učebníc, zariadenia triedy, učebne, učebných pomôcok, na zovňajšok žiakov a vykonáva opatrenia na odstránenie nedostatkov. 
· Raz v mesiaci organizuje triednické hodiny. Hodinu zapíše do triednej knihy. Dĺžka hodiny je určená programom triednickej hodiny. 

· Osobitnú pozornosť venuje žiakom zo špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, žiakom z menej podnetného prostredia a žiakom zaostávajúcim.

· Zabezpečuje, aby žiak so špeciálnymi  výchovno-vzdelávacími potrebami mal zabezpečené právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám a vytvára nevyhnutné podmienky, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú.  

· Závažnejšie problémy disciplíny, prospechu a dochádzky rieši s výchovným poradcom, školským špeciálnym pedagógom, zástupcom riaditeľa školy a riaditeľom školy. 
· Pomáha triednej samospráve i Rodičovskej rade rodičovského združenia pri uskutočňovaní triednych schôdzok, ktoré zároveň využíva na spoluprácu s rodičmi. 
· V priebehu roka na triednych rodičovských združeniach sa zoznámi a rokuje s rodičmi svojich žiakov, žiakov so zlým správaním, zlou dochádzkou, žiakov neprospievajúcich a žiakov odkázaných na sociálnu starostlivosť. 
· Oboznamuje rodičov s Vnútorným poriadkom školy, s učebným plánom a učebnými osnovami príslušného študijného alebo učebného odboru.    

· Oboznamuje rodičov, resp. zákonných zástupcov žiakov 1. ročníka s obsahom vyhlášky o ukončovaní štúdia na stredných školách, informuje ich o maturitných predmetoch, ich počte a úrovniach, o možnosti vykonať náhradu maturitnej skúšky z cudzieho jazyka, o možnosti maturovať podľa upravených podmienok pre žiakov zo špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami.  
· Zhoršenie prospechu alebo správania oznamuje rodičom prostredníctvom žiackej knižky, na triednych schôdzach RZ, listom, osobným pozvaním do školy a pod.

· Uvoľňuje žiaka z vyučovania na jeden deň. Ak žiadajú rodičia pre svoje dieťa voľno na viac ako jeden deň, obrátia sa so žiadosťou  na riaditeľa školy. K rekreačným účelom sa žiaci v priebehu školského roka z vyučovania uvoľňujú iba so súhlasom riaditeľa školy. 

· Uskutočňuje rozsadzovanie žiakov z hľadiska pedagogických a zdravotných potrieb triedneho kolektívu a zabezpečuje vo svojej triede zasadací poriadok. 

· Vedie triednu agendu – triednu knihu, triedny výkaz, katalógové listy poskytuje riaditeľovi školy podľa potreby písomné podklady o žiakoch a o triede. 

· Kontroluje zápisy v triednej knihe za predchádzajúci týždeň a zistené nedostatky ihneď odstráni. 
· Je povinný oboznámiť sa s rodinným prostredím žiaka.
· Je povinný oboznámiť žiakov a rodičov na triednom rodičovskom združení s možnosťami poskytnutia sociálneho štipendia žiakom. 

· Žiakom z rodín v hmotnej núdzi je nápomocný pri vybavovaní žiadosti pre poskytnutie sociálneho štipendia. 

· Informuje žiakov o možnosti stravovať s a v školskej jedálni a spôsobe prihlasovania sa na stravovanie. 

· Zodpovedá za inventár triedy, učebne i za ich vzhľad. Na začiatku školského roka prevezme zariadenie a vybavenie učebne. Vzniknuté škody, chyby na zariadení a vybavení, ktoré ohrozujú bezpečnosť a zdravie žiakov ihneď hlási príslušnému zástupcovi riaditeľa školy.
· Vedie evidenciu využívania šatňových skriniek žiakov triedy.
· Organizuje v triede služby týždenníkov a zodpovedá za ich činnosť. 

25. Práva a povinnosti výchovného poradcu

· Výchovný poradca zabezpečuje a podieľa sa na poskytovaní výchovného poradenstva v oblasti výchovy a vzdelávania formou informačných, koordinačných, konzultačných , metodických a iných súvisiacich činností.

· Sprostredkúva odbornú, terapeuticko-výchovnú činnosť podľa potrieb žiaka.  

· Výchovný poradca je pomocníkom riaditeľa školy pri organizovaní výchovnej práce so žiakmi zameranej na správnu voľbu povolania, pri starostlivosti o talentovaných i zaostávajúcich žiakov a žiakov u ktorých sú výchovné problémy.

· Pomáha riaditeľovi školy pri usmerňovaní práce ostatných učiteľov v tomto smere.

· Informuje pedagogický zbor a žiakov o jednotlivých druhoch povolania, o potrebe pracovných síl v jednotlivých odboroch hospodárstva.

Výchovný poradca:

a) plní úlohy školského poradenstva v otázkach výchovy, vzdelávania a orientácie žiakov a v oblasti prevencie problémového a delikventného vývinu žiakov,

b) sprostredkúva prepojenie školy s odbornými zariadeniami, ktoré sa zaoberajú starostlivosťou o žiakov,

c) poskytuje zákonným zástupcom a žiakom informácie o možnostiach štúdia na vysoké školy.                                   

d) poskytuje metodickú a informačnú pomoc pedagogickým zamestnancom školy, zákonným zástupcom žiaka a žiakom v súvislosti s prijímacím konaním na vysoké školy.   

· Zisťuje údaje o zamestnanosti absolventov a ich úspešnosti v prijímacom konaní na štúdium na vysokých školách.

· Vedie na škole všetku evidenciu spojenú s rozmiestňovaním žiakov, evidenciu talentovaných i problémových žiakov.

· Má právo na skrátenie pracovného úväzku podľa platnej legislatívy.

26. Práva a povinnosti školského špeciálneho pedagóga

Školský špeciálny pedagóg vykonáva:

· Odborné činnosti v rámci špeciálno-pedagogického individuálneho, skupinového alebo hromadného poradenstva a intervencie deťom a žiakom s mentálnym postihnutím, sluchovým postihnutím, zrakovým postihnutím, s narušenou komunikačnou schopnosťou, autizmom alebo ďalšími pervazívnymi poruchami viacnásobným postihnutím, chorým alebo zdravotne oslabeným   s vývinovými poruchami a s poruchou správania. 

· Poskytuje špeciálno-pedagogické poradenstvo a konzultácie zákonným zástupcom detí alebo žiakom a pedagogickým zamestnancom školy. 

· Pripravuje podklady pre odborných zamestnancov poradenských zariadení. 

27. Povinnosti  pedagogického dozoru 
Pedagogickí zamestnanci vykonávajú pedagogický dozor nad žiakmi podľa harmonogramov pedagogického dozoru, vypracovaného na úseku teoretického vyučovania a úseku praktického vyučovania. 
27. 1 Povinnosti  pedagogického  dozoru
Teoretické vyučovanie
Pedagogickí zamestnanci vykonávajú pedagogický dozor nad žiakmi podľa harmonogramu dozoru pred vyučovaním, počas prestávok a po skončení vyučovania. 

Dozor sa vykonáva denne od 7.30 hod. do 14.30 hod. Začína sa 20 minút pred začiatkom vyučovania a končí sa odchodom žiakov mimo areál školy po skončení vyučovania. Ak vyučovanie začína nultou  vyučovacou hodinou, pedagogický dozor vykonávajú vyučujúci, ktorí vyučujú na nultej  vyučovacej hodine.  Po 7. vyučovacej hodine dozor nad žiakmi vykonávajú vyučujúci, ktorí majú so žiakmi popoludňajšie vyučovanie.

Dozor sa vykonáva na chodbách bloku teoretického vyučovania:

· na prízemí

· na 1. poschodí

· na 2. poschodí

Pedagogický dozor:
· nastupuje na dozor včas podľa harmonogramu dozoru, 

· počas prestávok dbá na dodržiavanie hygienických a ostatných predpisov BOZP, ktoré sa týkajú žiakov na chodbách, v triedach, udržiava disciplínu žiakov, poriadok na chodbách a v triedach, 
· kontroluje čas príchodu žiakov do školy,
· kontroluje prezúvanie žiakov, uloženie topánok a šatstva do skriniek,
· kontroluje činnosť a správanie žiakov v priestoroch na chodbách, v triedach a vo WC tak, aby nedošlo k ohrozeniu bezpečnosti žiakov a následne k úrazu, 

· kontroluje toalety, 

· po skončení  vyučovania skontroluje stav triedy a zabezpečí, aby po poslednej hodine v triede žiaci zotreli tabuľu, zavreli okná, vyložili stoličky na lavice, zavreli okná, vyzbierali odpadky na podlahe a v laviciach, zhasli svetlá a opustili triedu uzavreli prívod vody, zhasnutie svetiel, 
· skontroluje stav triedy, poškodený inventár triedy,  nahlási ešte v ten deň zástupcovi riaditeľa školy,

· dbá na čistotu v budove školy a pred budovou školy. 

27.2 Povinnosti pedagogického dozoru 

Praktické vyučovanie
Praktické vyučovanie sa uskutočňuje  prostredníctvom odborného výcviku (ďalej len OV) žiakov stredných odborných škôl. Odborný výcvik sa uskutočňuje cvičnou a produktívnou prácou spočívajúcou v zhotovovaní výrobkov, výkonom služieb alebo výkonom prác, ktoré majú materiálnu hodnotu.  Vyučovanie na odbornom výcviku je organizované v jednej alebo dvoch zmenách. Prestávky sú určené na odpočinok žiakov, hlavná prestávka je určená na obed. Vyučovacia hodina v odbornom výcviku trvá 60 minút. 
Harmonogram pedagogického dozoru MOV sa stanovuje po vzájomnej dohode MOV.

Pedagogický dozor :

· vykonáva pedagogický dozor pred začiatkom vyučovania, počas jednotlivých prestávok žiakov a po skončení OV.   

· preberá šatne a knihu služieb pravidelne každý deň ráno (alebo iný deň po vzájomnej dohode) od predchádzajúceho majstra OV.

· potvrdí v knihe služieb prevzatie šatní so zápisom zistených závad.

· zabezpečuje otvorenie šatní najneskôr 15 minút pred začatím vyučovania, pričom skontroluje stav šatní ( poškodenie inventára, skriniek a podobne).

· dbá na dodržiavanie disciplíny, správnych hygienických návykov a šetrenie všetkými druhmi energie.

· Zabezpečí otvorenie šatní na začiatku hlavnej prestávky k vykonaniu osobnej hygieny žiakov.

· Po ukončení vyučovacieho dňa vykoná kontrolu :

· stavu učební, dielní, šatní,

· uzatvorenia vodovodných kohútikov,
· vypnutia osvetlenia učební, šatní, umyvárok a WC,
· uzatvorenia okien,

· uzamkne objekty OV.
· Všetky závady, ktoré nie je možné ihneď odstrániť zapisuje do knihy služieb a hlási hlavnému majstrovi OV a v jeho neprítomnosti  zástupcovi PV.
27.3 Povinnosti  pedagogického  dozoru v  telocvični

Učitelia telesnej výchovy vykonávajú pedagogický dozor nad žiakmi v telocvični podľa harmonogramu dozoru. 

Dozor sa vykonáva denne v čase vyučovania predmetu telesná výchova.

Pedagogický dozor:

· nastupuje na dozor včas podľa harmonogramu dozoru,

· pred každým vyučovacím dňom vykoná prehliadku telovýchovného náradia a telocvične, vykonanie prehliadky zaznamená v zázname z prehliadky telovýchovného náradia a telocvične,

· dbá na dodržiavanie predpisov BOZP,  hygienických predpisov, ktoré sa týkajú žiakov,

· dbá na disciplínu a bezpečnosť žiakov pri vstupe žiakov do priestorov telocvične,

· dbá, aby pred vstupom do telocvične žiaci mali športový odev a obutú športovú obuv,

· dbá, aby žiaci vstupovali do priestorov telocvične len v sprievode vyučujúceho,

· dbá, aby do priestorov šatní pred vyučovacou hodinou žiaci vstupovali len pod jeho dohľadom,

· po skončení vyučovania skontroluje čistotu priestorov chodieb,  šatní a toaliet, skontroluje stav telocvične, poškodený inventár, zapíše do záznamu z prehliadky telovýchovného náradia a telocvične

· pred odchodom žiakov z telocvične a šatní skontroluje poriadok.

27.4 Povinnosti  pedagogického  dozoru v školskej jedálni

Pedagogickí zamestnanci vykonávajú pedagogický dozor nad žiakmi v školskej jedálni podľa harmonogramu dozoru.. 

Dozor sa vykonáva denne v čase podávania jedál od 12.15 hod. do 12.45 hod. 

Pedagogický dozor:

· nastupuje na dozor včas podľa harmonogramu dozoru,

· dbá na dodržiavanie hygienických a ostatných predpisov BOZP, ktoré sa týkajú žiakov,

· dbá na disciplínu, bezpečnosť a slušné správanie žiakov počas obeda a dodržiavanie kultúrneho stolovania,

· dbá, aby žiaci neboli hluční, neštrngali príbormi a nepokrikovali po sebe,

· sleduje spôsob podávania stravy, plynulosť výdaja jedál, v prípade vzniknutých problémov upozorní na to vedúcu školskej jedálne,

· dbá, aby po skončení obeda taniere a príbor žiaci odniesli k okienku použitého riadu.

28. Povinnosti pedagogického dozoru pri náhlej nevoľnosti žiaka alebo pri úraze žiaka v škole

Dozor nad žiakmi pri náhlej nevoľnosti alebo pri úraze zabezpečuje: 

· na teoretickom vyučovaní v triede, odbornej učebni učiteľ ktorý momentálne vyučuje, 

· na praktickom vyučovaní majster OV v odbornej učebni alebo dielni, ktorý  tam momentálne vyučuje,

· počas prestávok učiteľ, MOV, ktorý vykonáva pedagogický dozor podľa harmonogramu dozorov. 

Povinnosti zúčastnených osôb

· učiteľ, MOV poskytnú žiakovi okamžitú prvú pomoc alebo privolajú učiteľa, resp. MOV vyškoleného na poskytovanie prvej pomoci, 

· učiteľ, MOV okamžite informuje o vzniknutej situácii príslušného zástupcu riaditeľa školy, a ten následne informuje o vzniknutej situácii riaditeľa školy,

· učiteľ, MOV okamžite prostredníctvom  pri  slušného zástupcu riaditeľa školy upovedomí o vzniknutej situácii najbližšie zdravotnícke zariadenie a informuje o náhlej nevoľnosti alebo úraze žiaka zákonného zástupcu žiaka, 

· učiteľ, MOPV v prípade potreby zabezpečí prostredníctvom príslušného zástupcu riaditeľa školy prevoz a sprevádzanie žiaka do zdravotníckeho zariadenia,

· učiteľ, MOV následne v spolupráci s bezpečnostným technikom školy zabezpečí spísanie Záznamu o registrovanom školskom úraze. 

29. Záverečné ustanovenia

Vnútorný poriadok školy je záväzný pre všetkých žiakov školy, pre pedagógov a ostatných zamestnancov školy i rodičov a zákonných zástupcov žiakov.

S týmto Vnútorným poriadkom školy budú oboznámení všetci žiaci školy vždy na začiatku každého školského roka triednym učiteľom. Rodičia budú  oboznámení prostredníctvom triednych  rodičovských združení.

Tento Vnútorný poriadok školy bol prerokovaný v  pedagogickej rade dňa 28.08.2009,  v Žiackej školskej rade a v Rade školy, zároveň prestáva platiť Vnútorný poriadok školy zo dňa 23.11.2004.

Tento Vnútorný poriadok školy je interným predpisom školy, je otvoreným dokumentom, to znamená, že sa môže upravovať a doplňovať dodatkami podľa potrieb školy a v súlade so zmenami školskej legislatívy. 

Vnútorný poriadok školy zverejní riaditeľ školy na verejne prístupnom mieste v škole a preukázateľným spôsobom s ním oboznámi  zamestnancov, žiakov a informuje o jeho vydaní a obsahu zákonných zástupcov žiakov. 
V Starej Ľubovni   28.08.2009
                                                               
PaedDr. Vladimír Buvalič
                                                                    
           riaditeľ školy
Príloha č. 1
KOMISIONÁLNE SKÚŠKY
1. Žiak sa klasifikuje podľa výsledkov komisionálnej skúšky :

a) ak vykonáva rozdielovú skúšku (z dôvodu prestupu z inej strednej školy a zmeny študijného alebo učebného odboru).
Rozdielovú skúšku určuje riaditeľ školy. 
b) ak je skúšaný v náhradnom termíne (ak nie je možné vyskúšať a klasifikovať žiaka v riadnom termíne v 1. alebo 2. polroku pre vážne objektívne príčiny).
Komisionálnu skúšku určuje riaditeľ školy tak, aby sa klasifikácia mohla uskutočniť najneskôr do dvoch mesiacov po skončení 1. polroka a najneskôr v poslednom týždni augusta po skončení 2. polroka. 
c) ak žiak, alebo zákonný zástupca požiada o preskúšanie žiaka (pochybnosti o správnosti klasifikácie v jednotlivých predmetoch na konci 1. a 2. polroka), 
Žiak alebo zákonný zástupca podáva žiadosť o preskúšanie riaditeľovi školy do 3 dní odkedy sa dozvedel o výsledky klasifikácie z jednotlivých predmetov. 

d) ak sa preskúšanie koná na podnet riaditeľa  školy (v praxi môže ísť napr. o porušenie pravidiel hodnotenia a klasifikácie učiteľom),
Komisionálnu skúšku určuje riaditeľ školy.
e) ak vykonáva opravné skúšky (ak žiak má na konci 2. polroka najviac z dvoch povinných vyučovacích predmetov prospech nedostatočný),
Žiak alebo zákonný zástupca podáva žiadosť o vykonanie opravnej skúšky riaditeľovi školy.

f) v štúdiu podľa individuálneho učebného plánu (zo závažných dôvodov - tehotenstvo a materstvo, závažné zdravotné dôvody ak je žiak nadaný, t.j. žiak, ktorý má nadpriemerné schopnosti v intelektovej oblasti, v oblasti umenia alebo športu, alebo v týchto oblastiach dosahuje v porovnaní s rovesníkmi mimoriadne výkony).  
Žiak alebo zákonný zástupca podáva žiadosť o umožnenie štúdia podľa individuálneho učebného plánu riaditeľovi školy. 

g) v prípade oslobodenia žiaka od povinnosti žiaka  dochádzať do školy (pri zdravotne znevýhodnenom žiakovi, dlhodobo chorom žiakovi, tehotenstve a materstve, a pod.), 

Žiak alebo zákonný zástupca podáva žiadosť o vykonanie komisionálnej skúšky.

h) pri plnení osobitného spôsobu povinnej školskej dochádzky (napr. plnenie povinnej školskej dochádzky v zahraničí), 

Žiak alebo zákonný zástupca podáva žiadosť o vykonanie skúšok riaditeľovi školy.

i) pri individuálnom vzdelávaní, 

Žiak alebo zákonný zástupca podáva žiadosť o vykonanie skúšok riaditeľovi školy. 

Komisia pre komisionálne skúšky má najmenej troch členov, skladá sa z predsedu, skúšajúceho učiteľa a prísediaceho. Výsledok komisionálnej skúšky vyhlási predseda komisie  v deň  konania skúšky. Výsledok každej komisionálnej  skúšky je pre klasifikáciu konečný. 

Žiak školy, ktorý bez závažných dôvodov nepríde na komisionálnu skúšku a neospravedlní sa sám alebo prostredníctvom svojho zákonného zástupcu najneskôr  v deň konania skúšky (s výnimkou komisionálnej skúšky z dôvodu pochybnosti o správnosti klasifikácie), klasifikuje sa z vyučovacieho predmetu, z ktorého mal robiť komisionálnu skúšku stupňom prospechu nedostatočný.  

Ak sa žiak ospravedlní, riaditeľ môže určiť ďalší termín komisionálnej skúšky. 

Riaditeľ školy môže povoliť prítomnosť zákonného zástupcu žiaka na jeho komisionálnom preskúšaní. 

Po úspešnom vykonaní komisionálnej skúšky sa žiakovi vydá vysvedčenie, na ktorom bude uvedený konečný výsledok preskúšania s dátumom konania komisionálnej skúšky.

Ak sa žiak komisionálnej skúšky nezúčastní 

V Starej Ľubovni 28.08.2009
                                                            
PaedDr. Vladimír Buvalič

                                                                    
            riaditeľ školy 
Príloha č. 2
VÝCHOVNÉ OPATRENIA

 pri porušení vnútorného poriadku školy

1. Žiak, ktorý prichádza na vyučovanie neskoro a nemá povolenú výnimku riaditeľom školy na neskorší príchod, prípadne svojvoľne odíde z vyučovania skôr, porušuje vnútorný poriadok školy a bude mu uložené  výchovné opatrenie:
a) pri prvom porušení napomenutie triednym učiteľom, majstrom odbornej výchovy a zaslanie oznámenia rodičom, alebo pokarhanie triednym učiteľom, majstrom odbornej výchovy, 
b) pri druhom porušení pokarhanie riaditeľom  školy  a zaslanie  oznámenia rodičom, 

c) pri treťom porušení podmienečné vylúčenie zo štúdia a zaslanie oznámenia rodičom, 

d) pri štvrtom porušení vylúčenie zo štúdia.
2. Žiakovi, ktorý poruší vnútorný poriadok školy tým, že fajčí v areáli školy bude  uložené výchovné opatrenie:
a) pri prvom porušení  napomenutie triednym učiteľom    majstrom odbornej výchovy a zaslanie oznámenia   rodičom, alebo pokarhanie triednym učiteľom, majstrom odbornej výchovy a zaslanie oznámenia rodičom,
b) pri druhom porušení pokarhanie riaditeľom  školy  a zaslanie oznámenia rodičom,    

c) pri treťom porušení  podmienečné vylúčenie zo štúdia zaslanie oznámenia rodičom,

d) pri štvrtom porušení  vylúčenie zo štúdia.
3. Ak bude žiak pristihnutý  pri ničení majetku školy alebo mu bude ničenie majetku dokázané, bude žiakovi uložené výchovné opatrenie:

a) pri škode menšieho rozsahu pokarhanie riaditeľom školy s náhradou škody,

b) pri škode väčšieho rozsahu vylúčenie zo štúdia s náhradou škody.
4. Ak žiak v čase prestávky svojvoľne opustí areál školy, porušuje vnútorný poriadok školy a bude mu uložené  výchovné opatrenie:
a) pri prvom porušení  napomenutie triednym učiteľom, majstrom  odbornej výchovy a zaslanie oznámenia rodičom, alebo pokarhanie triednym učiteľom, majstrom odbornej výchovy a zaslanie oznámenia rodičom,
b) pri druhom porušení pokarhanie riaditeľom  školy  zaslanie oznámenia rodičom,        
c) pri treťom porušení  podmienečné vylúčenie zo štúdia a zaslanie oznámenia rodičom,
d) pri štvrtom porušení  vylúčenie zo štúdia.
5. Ak žiak počas vyučovania nebude mať  vypnutý mobilný telefón a telefónom bude  rušiť vyučovaciu hodinu alebo bude prijímať SMS správy, prípadne bude mať zapnutý MP 3 prehrávač  porušuje vnútorný poriadok  školy  a bude mu uložené výchovné opatrenie:
a) pri prvom porušení  napomenutie triednym učiteľom, majstrom odbornej výchovy a zaslanie oznámenia rodičom,  alebo pokarhanie triednym učiteľom, majstrom odbornej výchovy a zaslanie oznámenia rodičom,

b) pri druhom porušení pokarhanie riaditeľom  školy  a zaslanie

c) oznámenia rodičom,

d) pri treťom porušení  podmienečné vylúčenie zo štúdia a zaslanie oznámenia rodičom,

e) pri štvrtom porušení  vylúčenie zo štúdia.

6. Spoločné ustanovenie
V prípadoch, keď porušenie podľa bodov 1d, 2d, 3b, 4d, 5d vykoná študent v povinnej školskej dochádzke, bude mu namiesto výchovného opatrenia vylúčenie zo štúdia , znížená známka zo správania o 3 stupne.
7.  
Výchovné opatrenia schválené pedagogickou radou školy v Starej Ľubovni dňa 28.08.2009.

Výchovné opatrenia nadobúdajú účinnosť dňom 01.09. 2009.

V Starej Ľubovni 28.08.2009
                                                              
 PaedDr. Vladimír Buvalič 


         riaditeľ školy
Príloha č. 3
HODNOTENIE A KLASIFIKÁCIA ŽIAKOV
 l. Zásady hodnotenia a klasifikácie

a) Žiaci majú byť v procese vzdelávania pravidelne hodnotení  a majú právo dozvedieť sa výsledok hodnotenia.

b) Hodnotenie žiakov sa realizuje klasifikáciou, jej výsledky  sa vyjadrujú stupňami jeden až päť.

c) Vo výchovno-vzdelávacom procese sa uskutočňuje priebežné a súhrne hodnotenie. Priebežné hodnotenie sa uplatňuje pri  hodnotení čiastkových výsledkov žiaka, má hlavne motivačný  charakter. Súhrne hodnotenie žiaka v jednotlivých  vyučovacích predmetoch sa uskutočňuje na konci prvého a  druhého polroku v školskom roku.

d) V procese hodnotenia vyučujúci uplatňuje primeranú náročnosť,  pedagogický takt voči žiakovi, rešpektuje práva dieťaťa a  humánne sa správa voči žiakovi.

e) Pri priebežnom hodnotení vyučujúci zohľadňuje vekové a  individuálne osobitosti žiaka a prihliada na jeho  momentálnu psychickú i fyzickú disponovanosť. Pri súhrnom  hodnotení objektívne hodnotí kvalitu vedomosti, zručnosti  a návykov.

f) Predmetom hodnotenia vo výchovno-vzdelávacom procese sú učebné výsledky žiakov, ktorí dosiahli vo  vyučovacích predmetoch, v súlade s požiadavkami  vymedzenými v učebných osnovách, schopnosti používať  osvojené vedomosti, zručnosti a návyky, ako aj usilovnosť,  osobnostný rast, rešpektovanie práv iných osôb a ochota  spolupracovať.

2. Získavanie podkladov na hodnotenie a klasifikáciu

a) Podklady na hodnotenie a klasifikáciu výchovno-vzdelávacích  výsledkov získava vyučujúci najmä:

· sústavným diagnostickým pozorovaním žiaka,

· sústavným sledovaním výkonu žiaka a jeho pripravenosti  na vyučovanie,

· rôznymi druhmi skúšok (písomné, ústne, grafické,  praktické, pohybové) a      didaktickými testami,

· analýzou výsledkov rôznych činností žiakov,

· konzultáciami s ostatnými vyučujúcimi, rozhovormi so žiakom  a zástupcami žiaka.
b) Vyučujúci je povinný viesť evidenciu o každej klasifikácii  žiaka.

c) Žiak musí byť z vyučovacieho predmetu vyskúšaný ústne,  písomne alebo prakticky aspoň dvakrát v polročnom  hodnotiacom období t.j. pri klasifikácii musí mať  minimálne 2 známky z predmetu v každom polroku.

d) Vyučujúci oznamuje žiakovi výsledok každej klasifikácie a  hodnotenie, poukazuje na klady a nedostatky hodnotených  prejavov a výkonov.

e) Po ústnom vyskúšaní skúšajúci oznámi žiakovi výsledok ihneď.  Výsledky klasifikácie písomných, grafických prác a  praktických činností oznámi žiakovi a predloží k  nahliadnutiu najneskôr do 10 dní.

f) Kontrolné písomné práce a ďalšie druhy skúšok rozvrhne  vyučujúci rovnomerne na celý školský rok, aby nedošlo k  preťažovaniu žiakov v určitých obdobiach, napr. pred koncom  prvého a druhého polroka školského roka.

g) V predmetoch písomnej skúšky, ktorá má trvať viac ako 25  minút a termín kontrolnej písomnej práce prekonzultuje vyučujúci s triednym učiteľom, ktorý koordinuje plán skúšania.  V jednom dni môžu žiaci robiť len jednu skúšku uvedeného  charakteru. V nadstavbovom štúdiu najviac dve skúšky.

h) Písomné skúšky (napr. tematické, polročné, vstupné,  výstupné a pod.) oznamuje vyučujúci žiakom v primeranom čase  podľa rozsahu prebratého učiva (minimálne tri dni pred  skúškou).

i) Vstupné písomné skúšky, ktoré sú zamerané na overenie  poznatkov žiakov z predchádzajúcich ročníkov, s cieľom  zistiť vedomostnú úroveň žiakov v nadväznosti na nové  učivo sa neklasifikujú.

j) Počet kontrolných písomných prác určujú učebné osnovy  príslušných vyučovacích predmetov. Ak kontrolná písomná  práca nie je súčasťou učebných osnov, dáva sa táto práca  iba so súhlasom riaditeľa školy.

k) Pri hodnotení a klasifikácii žiaka je treba využívať  klasifikačné a hodnotiace ukazovatele /kritéria/  prerokované v predmetových komisiách príslušných predmetov.

l) Pri hodnotení a klasifikácii žiakov so ŠVVP postupujú vyučujúci podľa platných  Metodických pokynov pre hodnotenie žiakov so ŠVVP.

 3. Ďalšie ustanovenia

a) Na konci klasifikačného obdobia v termíne, ktorý určí riaditeľ  školy, najneskôr však 24 hodín pred rokovaním pedagogickej  rady o klasifikácii, zapíšu vyučujúci príslušných vyučovacích  predmetov výsledky klasifikácie z jednotlivých vyučovacích predmetov katalógového listu žiaka.

b) Ak nie je možné žiaka vyskúšať a klasifikovať v riadnom termíne v prvom polroku, žiak sa za prvý polrok neklasifikuje, riaditeľ strednej školy určí na jeho vyskúšanie a klasifikovanie  náhradný termín, a to spravidla tak, aby klasifikácia mohla byť  ukončená najneskôr do dvoch mesiacov od skončenia prvého  polroka.

c) Ak nie je možné žiaka vyskúšať a klasifikovať v riadnom termíne druhého polroku, žiak je skúšaný aj klasifikovaný za toto  obdobie v poslednom týždni augusta a v dňoch určených  riaditeľom školy.

d) Ak žiak, alebo zákonný zástupca žiaka má pochybnosti o  správnosti klasifikácie na konci prvého a druhého polroka, môže  do troch dní odo dňa, odkedy sa dozvedel o jej výsledku,  požiadať riaditeľa strednej školy o komisionálne skúšanie, ak  je vyučujúcim riaditeľ školy, o preskúšanie žiaka možno  požiadať orgán štátnej správy, ktorý strednú školu odborne  riadi. Preskúšať žiaka nemožno, ak bol v klasifikačnom období z  toho vyučovacieho predmetu už komisionálne skúšaný. Riaditeľ  školy môže nariadiť komisionálne preskúšanie žiaka na  vlastný podnet.

 V Starej Ľubovni 28.08.2009
                                                     
PaedDr. Vladimír Buvalič

                                                              
          riaditeľ školy
Príloha č. 4

Stredná odborná škola, Jarmočná 108, Stará Ľubovňa

D O H O D A

medzi vedením školy a rodičmi

v oblastiach návykových látok a šikanovania

Riaditeľstvo Strednej odbornej školy, Jarmočná 108, Stará Ľubovňa
u z a t v á r a    d o h o d u

s rodičmi (zákonnými zástupcami) .......................................................................................

študenta ................................................................. trieda ......................................................

triedny učiteľ ........................................................

Dohoda sa týka vymedzenie právomoci riaditeľstva uvedenej školy v smere k študentovi v oblasti návykových látok vychádzajúc z pedagogicko-organizačných pokynov MŠVVaŠ SR pre školy a školské zariadenia a z Národného programu boja proti drogám. 

1. Pedagogickí zamestnanci sú povinní priebežne monitorovať zmeny v správaní žiaka a v prípade oprávneného podozrenia z fyzického alebo psychického týrania,. šikanovanie alebo  účasti študenta na šikanovaní, užívaní drog.  Škola bezodkladne požiada o spoluprácu odbor sociálnych veci. V prípade ohrozenia života dieťaťa je škola povinná a oprávnená konať priamo a zabezpečiť zdravotnícke ošetrenie.  

2. Podľa platného Vnútorného poriadku školy, ktorý vychádza z Trestného zákona je v areáli školy  zakázané: 

· prechovávanie, užívanie, predávanie i poskytovanie návykových látok (alkohol, tabak, organické rozpúšťadlá a nelegálne drogy) ako aj ich výroba,
· propagovať alebo inak šíriť toxikomániu,
· šikanovať, týrať fyzicky alebo psychicky spolužiakov alebo ich vystavovať inému druhu intolerancie a xenofóbie.
3. V prípade podozrenia na užitie akejkoľvek návykovej látky (drogy) v záujme ochrany  dieťaťa, škola navrhuje nasledovný postup:

· okamžité upovedomenie rodičov,
· zabezpečí lekárske vyšetrenie žiaka v zdravotníckom zariadení na zistenie alkoholu alebo iných omamných prostriedkov,

·  v prípade pozitívnych výsledkov sa odporúča rodičom spolupráca s odbornými inštitúciami (lekár, odborní, psychológ),
· v prípade odmietnutia odberu sa bude podozrenie na užitie drogy považovať za opodstatnené a riaditeľstvo bude postupovať podľa vypracovaného postupu zakotveného v školskom poriadku. 

4. Rodičia i študent boli oboznámení s postupom školy pri výskyte fajčenia alkoholu,  nelegálnych drog a šikanovania. 

V Starej Ľubovni ...........................

...........................................                         ............................................

           podpis rodičov                                            podpis študenta                    
                                                                   PaedDr. Vladimír Buvalič 

                                                                         riaditeľ školy                                                             
Príloha č. 5

OPATRENIA 

PROTI ŠÍRENIU DROG V ŠKOLSKOM PROSTREDÍ
Problematika drog, drogových závislostí a ich prevencia patrí medzi aktuálne problémy súčasných mladých ľudí. Naliehavosť jej riešenia vyplýva zo skutočnosti, že dnes už často nekontrolovaná distribúcia drogy posúva dolnú vekovú hranicu jej užívateľov neraz i do obdobia mladšieho školského veku. 

Riešenie uvedenej problematiky a účelná prevencia  vychádza z týchto opatrení: 

1. Zabezpečiť informovanosť žiakov v oblasti drogových závislostí a ich prevencie. 

2. Cieľavedome rozvíjať pozitívnu hodnotovú orientáciu žiakov. 

3. Organizovať zmysluplné využívanie voľného času a rozvíjať záujmové aktivity.

4. Rôzne formy spolupráce s rodinou. 

l. Zabezpečiť informovanosť žiakov v oblasti drogových závislostí a ich prevencie

Formy informovanosti:

a) besedy a rozhovory s odborníkmi,
b) štúdium odbornej literatúry,
c) premietaním videofilmov,
d) besedy s drogovo závislými ľuďmi,
e) poradenskou službou.
Inštitúcie, ktoré prevenciu zabezpečujú:

a) Centrum prevencie drogových závislostí,
b) Regionálny úrad verejného zdravotníctva,
c) Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva,
d) Okresné riaditeľstvo policajného zboru,
2. Cieľavedome rozvíjať pozitívnu hodnotovú orientáciu žiakov

a) Prevenciu realizovať ako integrálnu súčasť výchovno-vzdelávacieho procesu zakomponovaním do obsahu konkrétnych učebných predmetov /etická výchova, dejepis, náboženská výchova, výchova k manželstvu a rodičovstvu, rodinná výchova, materinská jazyk, občianska náuka a iné/. 
b) Utvárať alternatívnu klímu, ktorá bude pomáhať žiakom prijímať hodnoty odmietajúce drogy, nevhodnú spoločnosť, zvyšovať ich sebavedomie.
c) Usilovať sa získať v prevencii dominantné postavenie a dôveru žiakov, vedieť a chcieť žiakov počúvať, pochopiť ich  a povzbudiť, rozvíjať ich pozitívnu životnú orientáciu  .
d) Využívať účinné stratégie ako sú kontinuitné aktivity, programy, svojpomoc a aktívne zapojenie žiakov do procesu prevencie, nepretržité poradenské služby a pod. 

e) Neredukovať riešenie problému drogových závislostí na represívne neosobné postupy, ale usilovať sa o rovnováhu medzi represiou a prevenciou, iniciovať liberálnejšie a osobnejšie prístupy založené na empatii, konvencii a akceptácii žiakov.
3. Organizovať zmysluplné využívanie voľného času a rozvíjať záujmové aktivity
 Na organizovanie zmysluplného využívania voľného času a rozvoj záujmových aktivít:
a) zapojiť žiakov do krúžkovej činnosti,
b) vytvoriť podmienky pre rozvoj športových aktivít v telocvični po vyučovaní 2 hodiny  týždenne. Zabezpečiť pedagogický dozor,
c) zapájať žiakov do záujmovo-umeleckej činnosti,
d) organizovať pre žiakov divadelné predstavenia a iné kultúrne podujatia s drogovou tematikou,
e) umožniť žiakom v čase mimo vyučovania návštevu hokejových a futbalových stretnutí,
f) organizovať akcie zamerané na turistiku.
4. Rôzne formy spolupráce s rodinou. 

a) Na organizovanie života školy pozývať aj rodičov žiakov.
b) Nechať navrhovať rodičov žiakov na triednych rodičovských združeniach akcie pre žiakov a zapájať do týchto akcií aj rodičov.
Úlohy školy pri drogovej prevencii:

a) vytvárať priaznivé podmienky pre aktívne zapojenie sa pedagogických zamestnancov do programov primárnej prevencie,
b) aktivizovať pedagogických zamestnancov a zvýšiť ich podiel na možnosti informovanosti žiakov,
c) posilniť úlohu koordinátora prevencie a výchovného poradcu,
d) systematicky a cielene zvyšovať odbornú a metodickú pripravenosť pedagogických zamestnancov pre oblasť drogovej prevencie a výchovného poradcu,
e) realizovať projekt Škola podporujúca zdravie a tým vytvárať zdravé prostredie v škole.
Postup pri výskyte drogovej závislosti žiaka 

Užívanie alkoholu, drog, liekov, fajčenie tabakových výrobkov a aplikácia prchavých látok sa bude považovať za porušenie vnútorného poriadku školy a je dôvodom na vylúčenie zo štúdia. 

Kroky pri zistení užívania drog:

1. S užívaním drog oboznámiť riaditeľa školy, ktorý si žiaka predvolá a nadviaže s ním „protidrogovú spoluprácu“.
2. Riaditeľ okamžite nadviaže spoluprácu s rodičmi a dohodne sa  s nimi na ďalšom postupe.

3. Riaditeľ spolupracuje a konzultuje problémy s koordinátorom prevencie, výchovným poradcom, psychológom a triednym učiteľom. 

4. Zníženú známku zo správania riaditeľ realizuje, ak žiak nedodrží ďalšiu dohodu a predvolá rodičov druhýkrát.
5. Pri ďalšom zlyhaní riaditeľ oznámi žiakovi podmienečné vylúčenie zo škola. Ak žiak sa definitívne nerozhodne svoj problém riešiť, bude zo štúdia vylúčený.
6. Nasleduje tretie predvolanie rodičov a oznámenie o vylúčení zo štúdia.
7. Riaditeľ vylúči žiaka zo štúdia.

V Starej Ľubovni 28.08.2009
                                                                        
PaedDr. Vladimír Buvalič

                                                                               
         riaditeľ školy
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